k psicologas y psicdlogos
i/ A SIEanteras

nuestroladomashumano

MEMORIA DE
ACTUACION
2020



-y
78
e

psicologas y psicologos
sinfronteras

nuestroladomashumano

Indice

1. ;Quiénes somos?
a. Nuestros objetivos
b. Nuestros valores
c.Organigrama
2. Las areas de intervencion de 2020
a.Accion Humanitaria
b. Migraciones
1. Dinamizacién comunitaria
ii. Sociolaboral
c.Apoyo en crisis
d. Cooperacion Internacional
e. Sensibilizacion
f.Voluntariado
3.Tejiendo redes: entidades, mesas y plataformas con
las que hemos trabajado
4. Entidades financiadoras
5. Contribucion a la consecucion de los ODS
6. Balance de cuentas 2020

7.Como colaborar con PsF en el futuro

5. 4



VAR YERRY »
g 1
| i
| P ’
Y ,
Rl 7
s\ 4 - .

psicologas y psicologos
sinfronteras

nuestroladomashumano

;Quienes somos?

PSICOLOGAS Y PSICOLOGOS SIN FRONTERAS ES

UNA ORGANIZACION NO LUCRATIVA DE ACCION

HUMANITARIA CREADA EN EL ANO 1994 EN LA
COMUNIDAD VALENCIANA

Libre y desvinculada de intereses politicos y

econdmicos

Retne a profesionales y estudiantes de Psicologia, asi
como profesiones afines, interesadas en prestar sus

conocimientos y ayuda desinteresadamente.
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;Quienes somos?

Nuestros objetivos

APORTAR ASISTENCIA PSICOLOGICA A
PERSONAS QUE PERTENECEN A POBLACIONES O
GRUPOS MARGINADOS SOCIAL, ECONOMICA O
CULTURALMENTE

ACTUAR CON POBLACIONES AFECTADAS POR
CATACLISMOS, ACCIDENTES COLECTIVOS,
SITUACIONES BELIGERANTES O SOCIALES DE
SIGNIFICATIVA GRAVEDAD

INTERVENIR CON GRUPOS QUE REQUIERAN UNA
ACTUACION ESPECIALIZADA EN EL AMBITO DE
LA PSICOLOGIA, SIN NINGUNA DISCRIMINACION
POR ETNIA, SEXO, RELIGION, FILOSOFIA O
INCLINACION POLITICA.
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;Quienes somos?

Nuestros valores

e Humanidad: aliviar el sufrimiento y recuperacion de la dignidad
de las personas.

e Enfoque comunitario: actuar con y desde la comunidad.

e Feminismo: buscar la equidad de género y la transformacion de
las relaciones de poder entre mujeres y hombres.

e Horizontalidad: entre profesionales del Sur y Norte global, y
entre las comunidades y nosotras.

e Apoyo a las capacidades locales: para que las comunidades
puedan responder por ellas mismas.

e Trabajo en red: participar con otras entidades y colectivos en
acciones conjuntas que refuercen el tejido asociativo y la
defensa de los Derechos.

e Descolonizacion: promover la identificacion y revertir
situaciones institucionales, culturales vy epistemologicas
afectadas por el eurocentrismo y otros mecanismos de
subordinacion y poder con las poblaciones que trabajamos.

e Transparencia: llevar una gestion transparente, tanto hacia las
personas asociadas de PsF, sus donantes y poblaciones a las que
asiste, como hacia la sociedad civil, con la cual esta conectada.

EEQU ALTY=
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;Quienes somos?

Organigram

8))

Asamblea General

\J L) L]
Junta Directiva

Consejd de Voluntariado

N
Equipo técnico de coordinacion
,\\A
el Accion Humanitaria
Sensibilizacion José M Toribio
Voluntariado Zineb Aghedar
\ Manuel Morales
\/ Voluntariado
Apoyo en crisis | 5 .
poy '~ Cooperacion Internacional
Manuel Morales N /
Voluntariado Betty Roca
Aida Royal
Migraciones
Natalia Silvestre \
[- Voluntariado \
(] L] \/ o .o L]
Sociocultural Dinamizacion comunitaria
Virtudes Ruiz Natalia Silvestre

Voluntariado

Sede Central: C/ Conde de Olocau, 1. 46003, Valencia
Sede actividades: Av. Tres Cruces, 24. 46013, Valencia
Numero de socias: 185 personas
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Areas de

intervencion
en 2020

ACCION HUMANITARIA

SAPEC
RESPIRA'Y CALMA
COLOMBIA

COOPERACION INTERNACIONAL

BOLIVIA

MIGRACIONES

DINAMIZACION COMUNITARIA
SOCIOLABORAL

APOYO EN CRISIS

PRIA-MA

SENSIBILIZACION
VOLUNTARIADO




psicologas y psicologos v
sinfronteras

nuestroladomashumano

it '
’ k%
g o / :
v ’ ‘
e ;
N “‘\, N3 ‘. '
‘ s ~/ b

Accion Humanitaria

El area de Accién Humanitaria tiene por finalidad llevar recursos de
proteccion de Salud Mental y Apoyo Psicosocial de forma urgente a
poblaciones afectadas por situaciones de emergencia y desastres, bien
sea por catastrofes naturales o psicosociales como en la actualidad.

Durante el 2020, Psicélogas y Psicélogos sin Fronteras respondié a dos
Emergencias en diferentes contextos.

Por un lado, la emergencia compleja de la poblacién venezolana
refugiada en la ciudad de Rio Negro, Departamento de Antioquia,
Colombia y, por otro lado, la emergencia psico-socio-sanitaria por la
pandemia de COVID -19 en la Comunitat Valenciana.

Rio Negro, Antioquia, Colombia
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El 14 de marzo de 2020 se decret6 el Estado de Alarma por la pandemia de la Covid-
19. Tras la situaciéon de emergencia y de confusion generalizada, Psicdlogas y
Psicélogos sin Fronteras junto con el Colegio Oficial de Psicologia de la Comunitat
Valenciana y la organizacién Psicoemergencias constituyeron un servicio que
pudiera atender a todas aquellas personas afectadas por la pandemia, bien sea por
las medidas de confinamiento, por el aislamiento de personas de riesgo, afectadas
por el duelo, etc.

Inicialmente, se traté de contar con el apoyo de la Generalitat Valenciana para
realizar un servicio publico oficial para la ciudadania valenciana. No obstante, éste
fue denegado, por lo que tuvimos que organizarnos con los

recursos econémicos y humanos de las mencionadas entidades participantes.

Este servicio estd formado por un equipo de psicélogas y psicdlogos que atienden
principalmente por via telefénica, facilitando acompahamiento psicoldgico,
orientacion e informacion sobre ayudas y recursos sociales.

En un primer momento, se activaron dos teléfonos, uno para atender a la poblacién
general y otro para poblaciéon sanitaria y profesionales intervinientes en la
pandemia. Ambos nimeros eran gratuitos y durante el confinamiento estuvieron
activos de lunes a domingo de 9h a 21h.
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Una vez se decreta el fin del Estado de Alarma y se suspenden las medidas de
confinamiento para la poblacién general, Psicélogas y Psicélogos sin Fronteras
contintia este proyecto a titulo individual, decidiendo intervenir con aquellas
personas en situacién de mayor vulnerabilidad de la Comunidad Valenciana que no
tiene acceso a una atencién psicoldgica publica o privada.

El equipo de psicdlogos y psicologas interviene de forma voluntaria e
ininterrumpida desde entonces, siendo el horario de atencion de lunes a viernes de
10.30h a 14.30h y de 16.30h a 20.30h.

Cabe destacar que, desde la puesta en marcha del servicio en marzo hasta
diciembre de 2020, 62 personas profesionales de la psicologia voluntarias han
ofrecido su tiempo y trabajo en la atencién de 3.187 llamadas.

Numero de atenciones mensuales
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Dentro del plan de formacién y autocuidado del voluntariado del area de accién
humanitaria, se realizaron formaciones especificas en apoyo en crisis y primeros
auxilios psicolégicos y deteccidon y prevencion de conductas suicidas.

Ademas, se realizaron actividades de autocuidado tales como talleres de cuidados
colectivos y un continuo acompafamiento en las atenciones que realiza el
voluntariado mediante sesiones de ventilaciéon emocional y seguimiento de los

casos a diario.
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Accion Humanitaria

espira y Calm
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El proyecto de Respira y Calma es un taller de Mindfulness y afrontamiento del estrés que,
a causa del Estado de Alarma por Coronavirus se puso en marcha para manejar las
situaciones de estrés y ansiedad de la poblacion.

El taller consiste en practicar técnicas de relajacion y respiraciéon que permita manejar el
estrés y ansiedad de manera grupal, a través de videoconferencia, facilitados por
profesionales expertos en la materia. Este grupo refuerza la red social y de apoyo de las
personas participantes para sobrellevar la situacion de emergencia.

Durante 2020, 8 profesionales de la psicologia facilitaron los grupos de encuentro,
impartiendo técnicas de relajacion ante un total de 184 personas del Norte y del Sur que se
retiinen semanalmente.

En 2020, un total de 184 personas usuarias nacionales e internacionales han compartido
experiencias de alrededor del mundo y aprendido técnicas de relajaciéon para manejar la
situacion de confinamiento y de estrés por el Estado de Alarma y emergencia derivada de
la pandemia.
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En Noviembre de 2019, la Universidad Catdlica de Rio Negro solicité a PsF, expertas en
intervencién en emergencias y en atencién a poblacién migrante en la Comunidad
Valenciana, apoye en la Emergencia Compleja de la poblacién Venezolana refugiada en
Colombia.

v . ~
Psic6logas y Psicélogos sin Fronteras en febrero e @ 9 @ Buco

de 2020, junto con la Facultad de Ciencias o eaa

Sociales de la Universidad de Catélica del Oriente
L ] y idn en emergencias
y con el apoyo de la Didcesis de Sonsén Inte\rﬁn&%? all mig}r;%tle A

Rionegro y el Area de Pastoral Social,
Dirigido a: Inversidn:

organizaron dos talleres de formacidn:

"Sensibilizaciéon para el trabajo articulado e

6 Er S30:000
interdisciplinario para el abordaje y orientacién iCupo limitado!
al migrante” e "Intervencién en emergencias y
atencion al migrante" y un curso sobre "Migrar en
Condiciones Extremas, aproximaciéon a la
intervencion psicoldogica con personas migrantes

en situaciéon de riesgo y vulnerabilidad”,

ar: Luis
14 do fabrero 2020 = 21

actividades que alcanzaron a mas de 500 e e
personas.




psicologas y psicologos
sinfronteras

nuestroladomashumano

En el marco de la visita y la formacion, se llev6 a cabo un Diagnéstico Participativo con
Profesionales de 7 Entidades Sociales, 3 Estructuras Gubernamentales y 2 Universidades,
en donde se detecto como principal problema la falta de formacién especializada en el
Abordaje de la Salud Mental y la Atencién Psicosocial que permita que la persona pueda
incorporar de forma mas efectiva todos los otros recursos en los ambitos prioritarios en la
intervencion.

Aprovechando la visita a Rio Negro, se coordiné
con la Universidad de San Buenaventura
Medellin una formacién para el alumnado y
organizaciones locales de la ciudad, sobre la
“Atencién Psicosocial en situaciones de
emergencia y desastres”, alcanzando casi 200
personas en las dos jornadas de trabajo. Puedes
ver mas informacién aqui.

(&) QuUco

Sensibilizacion para el trabajo M C
articulado e interdisciplinario para el Igrar en
abordaje y orientacion al migrante Aproximacior

nigr

ondiciones Extremas
cion Ps SONas

Dirigido a:
Contenidos:

Lunes 10 de
Crgamniza: “routid
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Cooperacion Internacional

El area de cooperacién internacional lleva
activa mas de 8 anos, poniendo en marcha,

junto con  organizaciones locales,
proyectos de empoderamiento de la mujer

y apoyo psicosocial.

De forma conjunta con entidades de paises
del Sur, ponemos en marcha proyectos de
apoyo psicosocial que den acceso a
Derechos y transformen las situaciones de
injusticia en las que se encuentran

comunidades y colectivos en situacion de
exclusion.

.
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Cooperacion Internacional

Bolivia

Durante 2020 se finaliz6 el proyecto de Cooperacién Internacional
llevado a cabo por Psicolog@s sin Fronteras Beni en la ciudad de
Trinidad.

Este proyecto tenia como principal objetivo contribuir a la proteccién y
empoderamiento de las mujeres frente a la violencia de género en cuatro
barrios de la ciudad de Trinidad, Beni.

Las actividades que se realizaron son:

1.Campana informativa sobre la Ley 348 Vida Libre

2. Fortalecimiento de la red de promotoras comunitarias

3.Centro de proteccion para victimas de violencia de género

4. Espacios de empoderamiento y autoapoyo

5.Talleres de equidad de género para adolescentes

6.Jornadas de recursos de atencion

7.Mesa de experiencias sobre género y cooperacioén en la Comunitat
Valenciana

Los principales resultados de la ejecucion del proyecto han sido:

2.500 mujeres y hombres de Trinidad, identifican conductas que
suponen violencia de genero y conocen cémo actuar frente a ella.
520 mujeres son informadas, acompafnadas, apoyadas integralmente
desde el centro de protecciéon y participan en los grupos de
empoderamiento y autoapoyo.
300 adolescentes de Trinidad son sensibilizados y conocen cémo
actuar frente a la violencia de género.
40 funcionariado conocen diferentes sistemas de at4encién a
mujeres victimas de violencia de género.
70 personas de la Comunitat Valenciana conocen las acciones del
proyecto.
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Cooperacion Internacional

Bolivia

Nombre del proyecto: Vida Libre: Proteccion integral contra la violencia de género en
la ciudad de Trinidad, Beni, Bolivia.

Financiacion: Generalitat Valenciana - Conselleria de Participacion, Transparencia,
Cooperacion y Calidad Democratica

Numero de expediente: SOLPCD/2018/0075

Fecha de Inicio: 22/07/2019 Fecha de Fin: 21/07/2020

Ndmero de voluntariado implicado: 2 personas

Duracién: 12 meses

Coste actuacion: €

Monto Subvencionado: 82.643,67€

Nombre del proyecto: Vida Libre: Empoderamiento frente a la violencia de genero
Financiacion: Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional al Desarrollo
Numero de expediente: 2018/PRYC/001447

Fecha de Inicio: 01/03/2019 Fecha de Fin: 24/12/2020

Numero de voluntariado implicado: 2 personas

Duracién: 21 meses

Coste actuacion: 166.529€

Monto Subvencionado: 161.642€
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igraciones

El area de migraciones comprende principalmente dos
temas de trabajo relacionada con la poblacion migrante en
la Comunidad Valenciana.

El afio 2020, y a consecuencia de la pandemia, los proyectos
y actividades se modificaron, ya que las necesidades de la
poblacion también cambiaron. Cambios que,
lamentablemente, visualizaron mayores niveles de exclusion
y vulnerabilidad en la poblacion migrante.
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Apoyo psicosocial a personas migrantes

El Programa 'Apoyo Psicosocial Comunitario con Personas Migrantes en situacion de
riesgo y vulnerabilidad’ viene funcionando ininterrumpidamente en Valencia desde el
ano 2006 con el enfoque psicosocial comunitario y de defensa de derechos que nos
caracteriza.

Ello nos ha permitido acompafiar a la poblacién migrante mdas vulnerada e
invisibilizada como son las mujeres migrantes recién llegadas, la mayoria en situacién
deirregularidad y que trabajan en el sector del cuidado y empleo del hogar.

Por otro lado, apoyamos a personas migrantes que, debido a la crisis, a las trabas de la
Ley de Extranjeria y condiciones previas, han visto deterioradas sus condiciones de
vida. Asi mismo, hemos atendido a hombres y mujeres migrantes en busqueda de
empleo y paradas de larga duracién, mujeres victimas de violencia de género y
poblacién menor de edad reagrupada en contextos de vulnerabilidad familiar.

En 2020, la mayoria de las atenciones se realizaron de forma telefénica y virtual. Sin
embargo, los acompafiamientos han podido realizarse de forma telefénica para
conseguir que la poblacién migrante pueda acceder a condiciones basicas de vida.
Ademas, se logré dentro de lo posible, generar espacios de encuentros, recreativos y de
ocio, para el cuidado de la salud fisica y mental de usuarias y usuarios del programa
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El proyecto ha buscado redes de apoyo en otras organizaciones, a falta de politicas
sociales, para que usuarias y usuarios que no pueden costear recursos basicos,
logren acceder a estos servicios y recursos.

Se han anadido talleres de defensa de derechos laborales, ya que los trabajos
precarizados, visibilizados por la pandemia, muchas veces son la tnica fuente de
sustento de familias migrantes. Es por esto que es fundamental la educacion y
empoderamiento para que nadie se someta a condiciones de esclavitud por un
trabajo.

Por altimo, desarrollamos talleres sobre manejo de redes sociales para mujeres, con
el fin de que la brecha digital no sea una barrera para mujeres migrantes que,
histéricamente, han sido un grupo excluido.

Este taller supone una oportunidad para que sean las propias mujeres quienes
generen sus redes, se comuniquen con familias en paises de origen y logren estar
actualizadas en noticias y eventos.
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graciones

CIESNO

Otro ano mas se mantiene la denuncia sobre los Centros de Internamientos de
Extranjeros. Volvemos a denunciar que el encierro en el CIE afecta a las personas
migrantes presas bio-psico-socialmente y, atin asi, éste sigue abierto, vulnerando y
generando sufrimiento innecesario.

Durante el afo 2020, por condiciones sanitarias, el CIE fue vaciado y este es el
motivo por el que no han habido internamientos en la Comunidad Valenciana. Sin
embargo, esto no significa que el CIE vaya a cerrar, todo lo contrario, ya estan
planificadas obras para su reestructuracion y apertura.

Es por esto que durante el 2021 la lucha continta, seguimos acompafnando a la
campafa, sensibilizando, movilizandonos todos los dltimos martes a fin de mes y
concienciando en distintos espacios educativos con el fin de movilizar y empoderar
a distintas generaciones que no conocen de la existencia de estos espacios
discriminatorios y racistas.

Un afio mas hemos gritado: TANCAREM TANCAREM, ELS CENTRES
D'INTERNAMENT.
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Nombre del proyecto: Apoyo Psicosocial Comunitario con
Personas Migrantes en situacion de riesgo y vulnerabilidad
Financiacion: Generalitat Valenciana - IRPF

Numero de expediente: PIRRPF/2019/063

Fecha de Inicio: 01/01/2020 Fecha de Fin: 31/12/2020
Numero de voluntariado implicado: 20 personas
Duracién: 12 meses

Coste actuacion: 23.743,38€

MONTO Subvencionado: 9.574,38€

Nombre del proyecto: Apoyo Psicosocial Comunitario con
Personas Migrantes en situacion de riesgo y vulnerabilidad
Financiacion: Gva - Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas.
Numero de expediente: BSINT/2020/69-2

Fecha de Inicio: 01/01/2020 Fecha de Fin: 31/03/2021
Numero de voluntariado implicado: 20

Duracién: 15 meses

Coste actuacion: 23.743,38€

MONTO Subvencionado: 15.000€
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Dinamizacion Comunitaria

El drea de dinamizacion comunitaria lleva adelante el proyecto 'A
Pie de Barrio: programa intercultural para la participacion
comunitaria' con mas de 5 afios de actividades y experiencias. Junto
a las organizaciones Candombe e Integrazmundo, se realiza
intervenciéon comunitaria en los barrios de Nou Moles y La
Fuensanta.

El objetivo de este programa es intervenir para generar
participaciéon ciudadana intercultural en estos barrios que,
histéricamente, se han visibilizado desde la exclusidn.

Nuestra herramienta serd el empoderamiento ciudadano, que se
generara a partir del conocimiento del barrio y el trabajo en red.

Afio tras afio los objetivos del proyecto van cumpliéndose, la
intervencién comunitaria es ambiciosa y aspiramos a generar
grupos de trabajo barriales auténomos y actividades gestionadas
por el propio vecindario.
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Migraciones

Dinamizacion Comunitaria

El proyecto ya ha pasado por fases de diagnéstico y evaluaciones participativas, donde se
ha concluido que la poblacién del barrio reconoce el proyecto y a Psicélogas y Psicologos
Sin Fronteras como un recurso positivo para generar espacios de encuentro y
participacion.

A pesar de que en 2020 la pandemia haya impedido que los espacios generados
continuaran hacia delante, el proyecto no se detuvo en ningiin momento debido a que se
ha ido adaptando a la nueva realidad.

2018 y propicia el desarrollo de creacion de vinculos saludables
entre madres/padres/tutoras con sus menores a cargo, asi como |
también con otras madres de diversas culturas a través del g
recurso ladico como via de comunicacién, creindose un espacio
propicio para el fomento de la Interculturalidad.

Han participado un total de 14 menores en los diversos talleres.

Taller de Capoeira para nifos y nifas: trata de crear un
§ espacio de ocio y encuentro intercultural para las nifias y nifios
del La Fuensanta, mediante el cual se promociona la salud
fisica. Han participado un total de 20 menores.

Taller de Yoga y Pilates Intercultural: Espacios de encuentro
intercultural e intergeneracional a través del cuidado de la salud
fisica y mental entre vecinas y vecinos, que no tienen la

oportunidad de realizar este tipo de actividades de forma
gratuita y en su propio barrio.

El vecindario desarrolla una herramienta para conseguir bienestar fisico y emocional y
construyen un espacio de

conocimiento y reconocimiento entre personas de distintas culturas y generaciones que
habitan Fuensanta.

Este taller lleva en activo desde 2018 y se ha mantenido presencial respetando todas las
normativas sanitarias.
Hay inscritas 33 mujeres.
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Dinamizacion Comunitaria

Taller de Crochet: Espacio de encuentro intergeneracional e intercultural entre los y las
vecinas del barrio de la Fuensanta, para fortalecer las redes personales de apoyo mediante
una actividad ladica y gratuita.

Participaron 6 mujeres en el taller de manejo de redes sociales.

Taller de Manejo de Redes Sociales: Este taller surge por la
necesidad de las vecinas y vecinos del barrio de la
Fuensanta en aprender a manejar diversas herramientas
como Zoom, Gmail, Google, Youtube, LinkedIn, etc. Se
aprovecha este espacio para fortalecer las redes
interpersonales.

Participaron 10 mujeres en el taller de manejo de redes
sociales.

Acciones de calle en fechas sefialadas para sensibilizar al vecindario: 8 de marzo, 1 de
mayo, 25 de noviembre, 18 de Diciembre. Se llevaron a cabo varias actividades que
necesitaban de la participacién ciudadana. Participaron diversas personas del barrio de la
Fuensanta y otros barrios como La Llum.

Participaron 50 vecinas y vecinos del barrio de la Fuensanta y del barrio de la Llum.

Taller de Alfabetizacion: Destinado a la creaciéon de un espacio intercultural e
intergeneracional donde las personas pueden aprender a leer, escribir y hablar el
castellano.

En el taller de alfabetizacion participaron 6 personas

Taller de Juegos en Plaza: Destinada a menores del barrio con la finalidad de generar un
espacio ladico intercultural e intergeneracional, donde puedan crear y/o fortalecer sus
relaciones interpersonales. Se lleva realizando desde el 2018 en la Plaza Murcia, pero
desde el Estado de emergencia por la pandemia no se han podido realizar de nuevo.
Actividad al aire libre en la que participaron aproximadamente unos 20 nifias y nifios.

|
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Dinamizacion Comunitaria

Servicio de Atencion Psicoldgica y Social con enfoque de Derechos a personas
migrantes y personas en general en situacion de riesgo y vulnerabilidad: Esta
accién se hizo de forma presencial y cuando inicié la pandemia, pasé a ser online
(via telefénica o por videollamadas).

Aproximadamente se han atendido 5 personas del barrio a través del Servicio
SAPEC, 43 personas atendidas presenciales y 4 acompafiamientos psicosociales.

Por otro lado, 16 menores del colegio el Claret demandaron atencién psicoldgica y
se han atendido a 14.

Taller de autoestima: Este taller consiste en generar un espacio donde poder
intervenir sobre la autoestima de la poblacién adolescente (entre 12 y 17 anos) del
barrio de La Luz.

Intervencion grupal en colegio del barrio de la Luz, donde se intervino con un total
de 60 adolescentes.

Curso de formacion en recursos para la participacion y el asociacionismo: Se
realiza un encuentro con todas las asociaciones del barrio de la Fuensanta y los
barrios que tiene alrededor. Asistieron aproximadamente unas 40 personas de
manera virtual, en

las cuales se incluian personas de referencia de los colegios y la iglesia del barrio.
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Dinamizacion Comunitaria

Nombre del Proyecto: A PIE DE BARRIO: Programa intercultural para la
participaciéon comunitaria FASE I11/2020

Financiacion: Generalitat Valenciana - Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas.

Numero de expediente: BSINT/2020/69-3

Fecha de Inicio: 01/01/2020 Fecha de Fin: 31/12/2020

Numero de voluntarios: 23

Duracion: 12 meses

Coste actuacion: 102.075,00€

Monto financiado: 20.000,00€

Nombre del Proyecto: A PIE DE BARRIO: Programa intercultural para la
participaciéon comunitaria FASE I11/2020

Financiacion: Fundacién PROBITAS

Fecha de Inicio: 11/12/2019 Fecha de Fin: 31/03/2021

Numero de voluntarios: 23

Duracion: 15 meses

Coste actuacion: 102.075,00€

Monto financiado: 30.000,00€
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El proyecto de sociolaboral consiste en empoderar a las mujeres cuidadoras de
personas mayores dependientes y de personas con Enfermedad de Alzheimer
y otras Demencias, para que gocen de unas condiciones de vida y unas
condiciones laborales dignas.

La incapacidad de los recursos sociales junto con las preferencias de las
personas mayores y la conveniencia de que continflen en su entorno
comunitario para garantizarles una mayor calidad de vida, determinan que la
familia y, mas concretamente las mujeres de la familia, sigan siendo las
principales proveedoras de cuidados.

El proyecto 'Cuidando desde la Dignidad: Empoderamiento de personas
cuidadoras de personas mayores dependientes’, que viene funcionando
ininterrumpidamente en Valencia desde el 2015, tiene por finalidad
empoderar a las personas cuidadoras de personas mayores dependientes y de
personas con Enfermedad de Alzheimer y otras Demencias, para que gocen de
unas condiciones de vida y unas condiciones laborales dignas.

Las actividades que se han realizado en 2020 han sido:
1. Taller Cuidar y Cuidarse con especializacion en cuidado de personas
2. Atencién psicolégica individual y familiar para personas cuidadoras
3.Taller de formacién para cuidadoras familiares de personas con
Enfermedad de Alzheimer
4.Grupo informal de encuentro de Mujeres cuidadoras
5.Taller de Derechos Laboral de las empleadas de hogar y cuidadoras
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Nombre del Proyecto: Cuidando desde la dignidad:
Empoderamiento de personas cuidadoras de personas mayores
Financiacion: Generalitat Valenciana - Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas.

Numero de expediente: PIIRPF/2019/0063

Fecha de Inicio: 16/02/2020 Fecha de Fin: 16/12/2020

Nuamero de voluntarios: 23

Duracion: 12 meses

Coste actuacion: 12.517,64€

Monto financiado: 5.278,02€
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Apoyo en crisis nace en 2012 como forma de responder al alto nimero de
suicidios que se estaban produciendo debido a las consecuencias de la crisis
econdémica y social que comenzé en el 2008. Dichos suicidios estaban
relacionados con la pérdida de empleo y la

consecuente dificultad a la hora de pagar las hipotecas y alquileres. Por ello,
muchas personas ante la imposibilidad de poder conservar su hogar y ante la
desesperacion del hecho de ser desahuciados, llegaban a suicidarse.

El drea esta formada por voluntarios y voluntarias profesionales de la psicologia,
cuya labor consiste en apoyar a cualquier persona en situacidon de crisis
psicolégica y emocional; bien sea por situaciones sociales dificiles, por
situaciones familiares en los que se necesita recursos y servicios sociales, o por
crisis y situaciones vitales que provocan un alto nivel de estrés. La atencién
psicoldgica es gratuita para todas aquellas personas que estan en vulnerabilidad
econdmica y que no tienen acceso a una atencioén publica.

La PAH fue y sigue siendo un actor importante en el apoyo a estas personas. A
dia de hoy, seguimos en colaboracién con dicha plataforma para dar atencién y
apoyo a aquellas personas que lo necesitan.

A pesar de las limitaciones impuestas por la pandemia por Covid-19, Apoyo en
Crisis ha podido seguir atendiendo y acompanando a personas afectadas por
esta nueva crisis. Acompanando psicologicamente y orientando en recursos
disponibles a aquellas personas mas vulnerables y en mayor riesgo de exclusion
social

En 2020, 5 voluntarios atendieron a un total de 47 personas ofreciendo su tiempo
y trabajo a un total de 167 atenciones via presencial y telefénica.
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ApOyoO en crisi

Nombre del Proyecto: Apoyo en Crisis

Financiacion: Generalitat Valenciana - Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas.

Numero de expediente: PIIRPF/2019/0063

Fecha de Inicio: 01/01/2020 Fecha de Fin: 31/12/2020

Numero de voluntarios: 20

Duracion: 12 meses

Coste actuacidn: 18.604,28€

Monto financiado: 14.104,28€
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El principal objetivo de este programa es que los agresores se responsabilicen
de su comportamiento agresivo y sean conscientes de que la respuesta
violenta es intencional y aprendida y que, por tanto, se puede aprender y
modificar; favoreciendo asi, la evitaciéon de nuevas victimas y objetivindose
una disminucion del riesgo de reincidencia en comparacién con aquellos que
no han participado en el proyecto.

El PRIA-MA, consta de una serie de mddulos a trabajar grupalmente durante
las 15 primeras sesiones de 2h de duracién que lo conforman los siguientes
moddulos: Médulo de evaluacidon, de presentacidon y rapport: 2 sesiones.
Entrevistas iniciales individuales: 1 sesion.

Las actividades realizadas son:
1. Derivacion de casos por parte de servicios penitenciarios
2. Entrevistas individuales penados/entrevistas motivacionales
3.Inicio programa grupal
4.Terapia grupal: inteligencia emocional: 3 sesiones grupales
5.Terapia grupal: pensamiento y bienestar: 3 sesiones grupales
6. Terapia grupal: género y nuevas masculinidades: 3 sesiones grupales

7. Terapia grupal: Habilidades de autocontrol: 3 sesiones grupales E
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Nombre del Proyecto: PRIA-MA

Financiacion: Generalitat Valenciana - Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas.

Nuamero de expediente: PIIRPF/2019/0063

Fecha de Inicio: 01/07/2020 Fecha de Fin: 31/12/2020

Numero de voluntarios: 3

Duracion: 5 meses

Coste actuacion: 4.227,7€

Monto financiado: 1.727,73€
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El area de sensibilizacion de Psicélogas y Psicologos sin Fronteras trabaja en
red con otras asociaciones, colectivos y movimientos, tejiendo redes y

campaiias con las que dar a conocer las vulneraciones de derechos y movilizar
a la poblacién para que actiien frente a ellas.

El principal objetivo del area es crear conciencia critica en la ciudadania,
dando a conocer casos y situaciones de vulneracién de Derechos, sefialando
responsables e impulsando posibilidades de accién para la transformacion
social a través de diversos proyectos.

Desde hace mis de 5 anos la entidad lleva realizando proyectos de fomento de
la participaciéon universitaria en la lucha de defensa de los Derechos
Humanos, colaborando con la Facultat de Psicologia de la Universitat de
Valencia.

Por otro lado, el area de sensibilizacion estd en constante movimiento para
visibilizar la vulneracién de derechos de las personas en situacién de mayor
vulnerabilidad, exigiendo a las Administraciones Puablicas como titulares de
obligaciones que cumplan los Derechos Universales.
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El rea de sensibilizacién de Psicélogas y Psicélogos sin Fronteras compuesto
por el equipo técnico y el equipo de voluntariado tiene como prioridad la
tematica de equidad de género y diversidad sexual y el trabajo en la
Universidad de Valencia.

Este proyecto supone el fin del comenzado en 2019, buscando incrementar la
participacion del estudiantado universitario en la defensa de los Derechos
Humanos para alcanzar la igualdad entre los géneros.

Durante el ano 2020, se llevd a cabo una
campana expositiva de educacién sobre
diversidad sexual en la Universitat de
Valencia, donde participaron la Facultat
de Psicologia, la de Educaciéon Social y
Magisterio.

La campafia tuvo altos indices de
participacion por parte del alumnado, lo
que ha permitido formular un nuevo
proyecto en base a las necesidades del
estudiantado universitario respecto a la

defensa de derechos de las mujeres y la
equidad de género.
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| a atencion osicologica salva vidas

La campana 'La atencidn psicoldgica salva vidas' tiene como objetivo concienciar e
incidir politicamente para lograr que se garantice la protecciéon de las personas
desde la asistencia psicolégica publica.

Durante el Estado de emergencia derivado de la pandemia por Covid-19, se puso de
manifiesto la incapacidad del servicio publico de salud mental de la Comunidad
Valenciana para atender a la ciudadania ante una emergencia psico-socio-sanitaria
como la actual (y asi lo demuestran los casos de derivacion al servicio de atencion de
PsF por parte de los servicios publicos).

Por este motivo, se puso en marcha una

¢ NOS AYUDAS?

campana de incidencia politica que buscaba
concienciar a la Administracién Puablica

valenciana para que reconozca la labora del POR LA CONTINUACION DEL
SERVICIO DE ATENCION
SAPEC llevada a <cabo por PsF y PSICOLOGICA A LA EMERGENCIA
Psi : : EN LA COMUNITAT VALENCIANA
sicoemergencias y para que le diese

sostenibilidad para el resto de la pandemia. "BASTARIA CON HACER RT A LOS
TWEETS QUE SEAN PUBLICADOS

La campafia no consiguié el objetivo general DESDE LOS TWITTER:

de darle sostenibilidad desde un organismo @PsFvalencianes

pablico oficial, pero muchas personas se @psicoemergen_cv

concienciaron de la importancia de un

servicio que atendiese la salud mental de Y VAYAN ACOMPANADOS DEL
SIGUIENTE HASTAG:

manera publica ante una situacién como la , ot e .
#laAtencionPsicologicaSalvaVidas

vivida durante el confinamiento.
iGRACIAS!

of o 1014
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Sensibilizacion
Pobresa Zero Revolucid

Desde hace mas de 10 afios, formamos parte de la Campafa Pobresa Zero.

En el 2020, durante la semana en contra de la pobreza, alumnado de la Facultat de
Psicologia y voluntariado del area de sensibilizacién, han dado difusién a la
campafa y han realizado material para la movilizacién y concienciacién online de la
poblacién en la defensa y lucha contra la pobreza y desigualdad a nivel global.

Durante el 2020, las actividades se realizaron a través de metodologias online dada
la situacion de emergencia sanitaria por la pandemia de covid-19. A continuacion,
presentamos la campana que se difundié desde Psicélogas y Psicélogos sin
Fronteras en las redes sociales, puedes verla aqui.

jLanzamos el Test PZR contra el virus de la indiferencia frente a la desigualdad! Desde la
campana de Pobresa Zero hacemos un llamamiento a sumarse al manifiesto para exigir que la
reconstrucciéon ante la crisis social que estd generando la COVID-19 tenga como prioridad el
respeto a los derechos humanos en todo el mundo.

Muchas veces podemos no ser conscientes de las distintas realidades que nos rodean... ;Sois
indiferentes a estas situaciones?, ;os habéis parado a pensar en ello? Os traemos un video con el
que esperamos que 0s paréis un momento a pensar en todas estas situaciones.

Por supuesto, estdis invitad@s a comentar vuestra reflexion en el siguiente link:
https://padlet.com/psfunidiversidad/Bookmarks, y a hacer el Test de la PZR!

bttps://www.pobresazero.org/test-pzr/.
#PobresaZeroRevolucié#PobresaZero#TestPZR#NuestroLadoMasHumano
#LaAtenciénPsicologicaSalvaVidas

POBRESA
LERD &,

s REVOLUCIO!

ddpka
]



https://fb.watch/3PBcTdKhTr/
https://padlet.com/psfunidiversidad/Bookmarks,%20y%20a%20hacer%20el%20Test%20de%20la%20PZR!!%20%20https:/www.pobresazero.org/test-pzr/
https://padlet.com/psfunidiversidad/Bookmarks,%20y%20a%20hacer%20el%20Test%20de%20la%20PZR!!%20%20https:/www.pobresazero.org/test-pzr/
https://padlet.com/psfunidiversidad/Bookmarks,%20y%20a%20hacer%20el%20Test%20de%20la%20PZR!!%20%20https:/www.pobresazero.org/test-pzr/
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Nombre del Proyecto: Mujeres (in)visibles: Construyendo equidad
de género desde el espacio universitario

Financiacion: Ayuntamiento de Valencia

Numero de expediente: 02250/2018/000188

Fecha de Inicio: 01/03/2019 Fecha de Fin: 3/07/2020

Numero de voluntarios: 3

Duracion: 16 meses

Coste actuacion: 32.716,68€

Monto financiado: 23.678,37€

£/l
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Voluntariado

Acogidas de Voluntariado

La emergencia y las medidas adoptadas para frenar la propagacion del virus
generaron en la ciudadania valenciana situaciones de estrés, depresion,
frustracion, procesos de duelo, etc. en una gran cantidad de personas.

Por este motivo, el equipo de Psicologas y Psicologos sin Fronteras decidid
habilitar un servicio de atencién psicoldgica telefénica para atender a
aquellas personas que lo demandasen y necesitasen durante la emergencia.
Este hecho, llevd a necesitar mayor cantidad de personal voluntario
profesionales de la psicologia que interviniesen en dicho servicio de
atencion telefénico.

Durante el 2020 se realizaron 4 acogidas de voluntariado y talleres de
formacion de profesionales de la psicologia para que pudiesen intervenir y
atender a la poblacién valenciana que necesitase de atencidn psicoldgica en
modalidad telefonica u online, haciendo un total de 65 personas
incorporadas a la entidad de manera voluntaria.

La emergencia ha unido a los y las profesionales de la psicologia que han
buscado maneras de apoyar a la ciudadania ante esta situacién tan
complicada de gestionar para la sociedad a nivel individual, por ello, este
programa ha sido de gran utilidad; puesto que ha posibilitado la formacién
de profesionales y la intervenciéon de éstos en la Comunitat Valenciana
cuando la poblacién mas lo necesitaba.
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Voluntariado

Acogidas de Voluntariado

U")

Nombre del Proyecto: Promocién del voluntariado por el derecho a
la atencién psicoldgica de todas las personas

Financiacion: Generalitat Valenciana - Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas.

Numero de expediente: PIIRPF/2019/0063

Fecha de Inicio: 26/01/2020 Fecha de Fin: 27/11/2020

Nuamero de voluntarios: 65

Duracién: 11 meses

Coste actuacion: 14.515,11€

Monto financiado: 3.819,41€

Nombre del Proyecto: Promocién del voluntariado por el derecho a
la atencidn psicoldgica de todas las personas

Financiacion: Generalitat Valenciana - Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas.

Numero de expediente: BSVOL/2020/154

Fecha de Inicio: 26/01/2020 Fecha de Fin: 27/11/2020
Numero de voluntarios: 65

Duracion: 11 meses

Coste actuacion: 14.515,11€

Monto financiado: 7.695,70€
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El trabajo en red junto con otras asociaciones, plataformas, mesas y
movimientos ciudadanos constituyen uno de los valores fundamentales de
Psicélogas y Psicologos sin Fronteras.

La creacién de espacios de participacion desde la sociedad civil es un requisito
para una democracia real que ponga como prioridad a las personas. A
continuacion, aparecen algunas de las entidades con las que hemos trabajado
en 2020.

COORDINADORA BE™ eI
VALENCIANA i Campaiia por el
cierre de los centros P " dd

VDLUNTﬂ.!IAT

de internamiento
para extranjeros

Mesa d'Entitats de
Solidaritat amb
els Immigrants

B . Municipal-istars
ZERO= por la Solidaridad

-REVDLUBID' % PSICO ' y el Fortalecimiento
U EMERGENCIAS-CV Institucional

) : Lan |
Col-legi Oficial de Psicologia VNIVI:ILSI AT ~LaAREtIaANO!
Comunitat Valenciana PFVALENCIA FUENSANTA
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Entidades financiadoras

Agradecemos la colaboracion de las instituciones que nos
han apoyado y han colaborado con las acciones solidarias
que hemos puesto en marcha durante el ejercicio de 2020.

Colegio Oficial de Psicologia de la Comunitat Valenciana

Generalitat Valencia - Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y

politicas inclusivas

Generalitat Valenciana - Conselleria de Participacion,

Transparencia, Cooperacién y Calidad Democratica
Ayuntamiento de Valencia

Agencia Espanola de Cooperacién Internacional al Desarrollo
Universitat de Valencia

Fundacidon Probitas
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¢Como ha contribuido PsF durante el 2020 para conseguir el
logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles?

Durante el afo 2020, Psicdlogas y Psicologos sin Fronteras ha contribuido a la
consecucion de varios Objetivos de Desarrollo Sostenible a través de sus acciones.

ODS 3. Salud y bienestar. SALUD
Todas las acciones de la entidad estan alineadas con la consecucién de Y BIENESTAR
la meta 3.4 "Enfermedades no transmisibles y salud mental

defendiendo el derecho a una salud mental pablica digna e 4

interviniendo para asegurar una calidad de vida para la poblacién en
situacion de vulnerabilidad.

ODS 4. Educacién de calidad
EDE%%%% Se ha contribuido a la consecucién de este objetivo a través de la meta
M 4.1'Calidad de la educacién primaria y secundaria’, realizando acciones
de coordinacién con las escuelas de la Fuensanta y con el taller de

g

refuerzo escolar, pues muchos menores se han visto perjudicados por la

falta de asistencia y medios para seguir la educacion online.

ODS 5. Igualdad de género IGUALDAD
Las acciones de la entidad han contribuido a la consecucién de las DE GENERO
metas 5.1 'poner fin a la discriminacién' llevando a cabo proyectos de
fomento de la igualdad y defensa de derechos de las mujeres en

distintos espacios -en la Universidad, a nivel barrial en Fuensanta, en

las dindmicas internas de la organizacion, etc.-
Por otro lado, contribuye a la meta 5.4 'Trabajo de cuidados domésticos' apoyando al
sector de mujeres migrantes cuidadoras, poniendo en marcha un grupo de encuentro y
espacio de empoderamiento y ocio para estas mujeres, capacitindolas en derechos
laborales y en el ejercicio de su profesion y defendiendo y visibilizando sus derechos.
Ademas, desde todas las areas de la organizacién apoyamos todas las metas del ODS s,
transversalizando el enfoque de género y su perspectiva en todas las acciones que
llevamos a cabo, haciendo uso de las gafas moradas.
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Contribucion a la
consecucion de los ODS

¢Como ha contribuido PsF durante el 2020 para la conseguir el
logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles?

ODS 8. Trabajo decente y crec1mler.1to .economlco TRABAJO DECENTE
Durante el 2020 PsF ha contribuido al ODS 8 en el Y CRECIMIENTO
cumplimiento de la meta 8.8 'Derechos laborales y trabajo ECONOMICO
seguro' defendiendo los derechos laborales de las mujeres
migrantes cuidadoras y visibilizando su vulneracién, asi como
capacitandolas para que sean ellas mismas quienes exijan a
los titulares de obligaciones el cumplimiento de sus derechos

como titulares de los mismos.

1

REDUCCION DE LAS ODS 10. Reduccion de las desigualdades

DESIGUALDADES Desde PsF hemos contribuido a la meta 10.3 'Igualdad de
Oportunidades’ acompafiando a personal voluntario y técnico
contratado migrante en el proceso de contrataciéon para
personas migrantes, garantizando la igualdad de oportunidad
y acceso al mercado laboral para personas de nacionalidad
extranjera.

17 ALIANZAS PARA
ODS 17. Alianzas para lograr los objetivos LOGRAR

Durante 2020, hemos trabajado en red con otras LOS OBJETIVOS
organizaciones con el objetivo de fomentar un desarrollo
humano sostenible en el Norte y en el Sur global,
alineandonos con la meta 17.16 'Alianza mundial para el

desarrollo sostenible'.
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Transparencia

Balance de cuentas de 2020

PSICOLOGOS SIN FRONTERAS- Balance al cierre del ejercicio 2020

N® CUENTAS
ACTIVO = e
A) ACTIVO NO CORRIENTE 1_355,52: 2.261 ,36;
20,(280), (2830),(290) I. Inmovilizade intangible 0,00| 0,00/
24 (299) Il. Bienes del Patrimonio Histérico 0,00] 0.00
21,(281),(2831),{291),23 . Inmevilizade material 1 .355,52; 2.261,36)
22.(262),(2832).1292) IV. Inversiones inmobiliarias 0,00 0,00
2503,2504,2513,2514,2523 2524 (2593), V. Inversiones en entidades del grupe y asociadas a largo plazo 0,00 0.00!
(2594).(2033),(2934),(2943) (2044),(2953),(2954) |
|2505,2515, 2525 (2595) 260,261,262 263,264,265 Vi. Inversiones financieras a large plazo 0,00| 0,00
268,(269).27.(2935).(2945).(2855),(295).(297).(298) |
474 Vil. Activos por impuesto diferido 0,00 0,00
B) ACTIVO CORRIENTE 246.960.13] 35593480
30,31,32,33,34,35,36,{39),407 I. Existencias 0,00 0,00
447 448 (495) Il. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 186.064 83 53.886,00
430,431,432 433 434 435 436,(437).(490), lll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 0,00| 0,00
(493) 440 441 446 449 460 464 470,471, |
472 544 558 |
5303 5304 5313.5314 5323 5324 5333.5334, IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo 0.00| 0.00
5343 5344 5353 5354 (5393),(5394) 5523 |
5524 (5933),15934),(5943).(5944),(5953),(5954)
£305,5315,5325 5335 5345 5355 ,(5395),540, V. Inversiones financieras a corto plazo 0,00 0.00
541,542 543 545 546, 547 548 (549) 551, |
5525 5530 565 566,(5935),(5945) (5955)
{596},(597).(598)
480,567 VI. Periodificaciones a corto plazo 0,00/ 0,00
57 Vil. Efectivo y otros actives liquidos equivalentes 60.89530| 302.04880
TOTAL ACTIVO (A +B) 24831665 35819616
PSICOLOGOS SIN FROMTERAS- Balance al cierre del ejercicio 2020
N* CUENTAS
PATRIMONIO NETO Y PASIVO e e
A) PATRIMONIO NETO 243.819.26]  354.079.99
8 A-1) Fondos propios 4727773 20.486 59
1 Il. Reservas 7.358 11 7.358 11
" 120.(121) lll. Excedentes de ejercicios anteriores 13.128.48 12,460 53
120 V. Excedente del ejercicio 26.791,14 667 95
130,131,132 A.2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 196.541,53] 33359340
B) PASIVO NO CORRIENTE
g 14 I. Provisiones a largo plazo
¥ Il. Deudas a largo plazo
1605,170 1. Deudas con entidades de crédito
4 1625174 2 Acreedores por arendamiento financiero |
1615,1635,171,172,173,175.176,177.179, 3 Otras deudas a largo plazo '
180,185 i
1603,1604,1612,1614,1623,1624,1633 1634 i|||. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo |
: 479 |IV. Pasivos por impuesto diferido
181 V. Periodificaciones a largo plazo
|C) PASIVO CORRIENTE 4.49?,39i 4 11617
i 499,529 I. Provisiones a corto plazo
Il. Deudas a corto plazo 753,26 1.04628
L 5105,520,527 1 Deudas con entidades de crédito ?53.265 1.046 28
5135 524 2. Acresdoras por amendamiento financisro |
50,5115,5135 5145,521,522, 3. Otras deudas a corto plazo |
523,525 .528.551 5525 555 5565,
5566.5595 5598,560,561
5103.5104.5113,5114,5123 5124 5133 5134.5142.  |lll. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto plaze
5144,5523,5524,5563 5564 0,00 0,00
i 412 IV. Beneficiarios-Acreedores 0,00 0,00
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 3.744,13 3.069,89
400.401,403.404, 405 (208) 1. Proveedores 0,00
410,411,419,438 465,475,476.477 2. Dtros acreedores 374413 3.069 89
485,568 VI. Periodificaciones acortoplazo .....000 000
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A + B + C) 24831665 3581965.16
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Balance de cuentas de 2020

PSICOLOGOS SIN FRONTERAS- Cuenta de resultados correspondients al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2020

(Debe) Haber :

N* CUENTAS 2020 2019
A) Excedente del ejercicio g
1. Ingresos de la actividad propia 32813190, 302389611
T20 a) Cuolas de asociados y afikados 4.538,50 2.520,00:
721 b) Aportaciones de usuarios .
722723 ¢} Ingresos de promaciones, patrocinadores y colaboraciones ;
740747748 d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio 323.503 40 30037611,
728 #) Reintegro de ayudas y asignaciones .
T00,701,702,703,704,705,(706).(708),(709} { 2. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 0,00 0.00!
3. Gastos por ayudas y otros 0,00 000!
r (650) a) Ayudas monetarias 0,00 0,00
r (651) b) Ayudas no moneiarias i
(653),(654) c) Gastos por colaboraciones y del organo de gobierno ]
i (B658) d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados .
(6930).71* 7930 4, Variacién de existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00,
fabricacion .
i 73 5. Trabajos realizados por la entidad para su activo 0,00 0,00!
(600),(601).(602).606,(607), 605.609,61% 6. Aprovisionamientos -1.640,34 984041
(6931),(6932),(6933),7931,7932,7933 !
75 7. Otros ingresos de la actividad 0,00 0,00
8 (64) 8. Gastos de personal -75.844 65 -74.715.74,
(62),(631),(634),636 639,(655),(656),(553) 9. Otros gastos de |a actividad -22295093| -22566037,
(694} (695), 794 7954 .
8 (68) 10. Amortizacion del inmovilizado -904,84 -868,01;
i T45.746 11. Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al excedente 0,00 0.00!
del ejercicic. :
7951,7952,7955 12. Exceso de provigiones 0,00 0,00
i 678,778 13. Otros resultados 0,00 0.00;
A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4#5+5+7T+8+3+10+11+12+13) 26.791,14 66795
TEBO, 761,762,769 14. Ingresos financieros 0,00 0,00!
(660),(661).(662),(665).(669) 15. Gastos financieros 0,00 0.00!
(B63),763 16. Variacidn de valor razonable en instrumentos financiéros 0,00 0.00!
(GE8),TEE 17. Diferencias de cambio 0,00 0,001
(666),(66T),(673).(675),(696).(697),(698). [18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00
{699). 766,773,775 796,797 798.799 :
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS [14+15+16+17+18) 0,00 0,00 .
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 26.791.14 BG7.95)
(63007* 6301" (533) 638 18. Impuestos sobre beneficios '
A4) Variacion de patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio (A.3+19) 26.791,14 BET7 85!
B} Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto ]
i1, Subvenciones recibidas 0,00 0,00
{2, Donaciones y legados recibidos 0,00 0,00
3, Diros ingresos y gastos 0,00 0,00
4. Efecto impositivo i 0,00 0,00,
B.1) Variacion de patrimonio neto por ingresos y gastos reconocidos directamente en ;
el patrimonio neto (1+2+3+4) i 0,00 0,00
C) Reclasificaciones al excedente del ejercicio
1. Subvenciones recibidas 0,00 0,00
{2, Donaciones y legados recibidos 0,00 0,00
3. Otros ingresos y gastos 0,00 0,00
4. Efecto impositivo 0.00 0.00
C.1) Variacién de patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio
(1+2+3+4) 0,00 0.00!
D) Variaciones de patrimonio neto por ingresos y gastos imputados directamente al i
patrimonio neto (B.1+C.1) 0,00 0,00,
E) Ajustes por cambios de criterio
F) Ajustes por errores
G} Variaciones en la dotacién fundacional
H) Otras variaciones .
1) RESULTADD TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIC
(A 4+ D+E+F+G+H) 26.791,14 667.95
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¢Que puedes hacer para apoyar a

-

Actualmente, para apoyar las acciones y trabajo de Psicélogas y
Psicologos sin Fronteras existen dos maneras:

1. Colaborar en las acciones de la entidad a través de la realizacion de
voluntariado

2. Asociandote a la organizaciéon a través de una aportacion
econdmica.

1. Colaborar en las acciones de la entidad a través de la realizacion de
voluntariado

Como se ha comentado anteriormente, en Psicélogas y Psicdlogos sin
Fronteras llevamos a cabo tres convocatorias de acogida de voluntariado
al afio.

Si quieres apoyar, compartir experiencias, participar y defender los
derechos de todas las personas, no dudes en contactar a través del mail
voluntariado@psicologossinfronteras.org para recibir informacion
sobre la proxima acogida de voluntariado y asi, conocer las funciones,
requisitos, y compromiso del mismo.
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¢Que puedes hacer para apoyar a PsF este aio?

2. Asociandote a la organizacién a través de una aportacion
econdmica.

Por otro lado, puedes apoyar asociandote a la entidad a través de
una aportacion econdémica puntual o periédica para dar
sostenibilidad a las actividades de las diferentes areas.

Actualmente, estd en marcha la campafa 'Amadrina/Apadrina
atencion psicologica: Regala una sesion’; encontraras toda la
informacion sobre la campafa aqui.

A cambio, recibiras la memoria anual de actividades de la organizacion,
invitacion a las jornadas de encuentro y regalos de elaboracién propia
(mascarillas, camisetas, pelota antiestrés, etc.)

peicdlogas psledlogos psi Lolu_]as usl(ulugus
nirgnteras -‘Ifl eras

AMADRINA ATENCION
PSICOLOGICA:
REGALA UNA SESION

Fste aiio hemos apre
Ha entrado en nu CLeneiag

I & vivir con una nueva realidad.

5in embargo, parece que la salud mental vuelve a ser la
gran olvidada

Ahoran demos dejar atras a quienes no |‘.-LI|_'(ii'!' weeeder
a la atencion psicologica justo L1I1(|.( mas lo necesitan. Para

I.lgl 1r|0 necesitamos toda la ayuda pos HI|I|

Te necesitamos a ti, a tuimpulso Q)

Q #
_ Q.

APADRINA _’\'I'Ii_\'C!(’)_\'
PSICOLOGICA:

REGALA UNA SESION

¢ Te unes a Psicologas y Psicélogos sin Fronteras

apadrinando y amadrinando una sesion?

Puedes apoyarnos a través de un bizum con el
codigo 01914 con el valor de una sesion de
atencion terapéutica

Para que el derecho a ser atendido sea una
realidad de todas las personas

S _®
E
~ _Q


https://www.psicologossinfronteras.org/publicaciones-psf/amadrina-y-apadrina-atencion-psicologica-regala-una-sesion/

L
i :
! ! ! 4
U\
ol p. '
N '
Y-~ g
L\ Me—p

psicologas y psicologos
sinfronteras
nnnnnnn ladomashumano

Psicologas y Psicologos
in Fronteras

Nuestro Lado Mas Humano

www.psicologossinfronteras.org /

www.psicologassinfronteras.org

psf@psicologossinfronteras.org

Teléfono: +34 617 59 01 66

Facebook: Psicdlogas y Psicélogos sin Fronteras

Instagram: Psicélogassinfronteras

©)

Twitter: PsFValencianes



http://www.psicologossinfronteras.org/
http://www.psicologassinfronteras.org/
https://www.facebook.com/psicologos.sinfronteras.9
https://www.instagram.com/?hl=es
https://twitter.com/PsFvalencianes
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ACTIVO NO CORRIENTE

Inmovilizado material

ACTIVO CORRIENTE

Usuarios y otros deudores de la actividad propia
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

TOTAL ACTIVO

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

PATRIMONIO NETO

Reservas

Excedentes negativos de ejercicios anteriores
Excedente del ejercicio

Subvenciones, donaciones y legados

PASIVO NO CORRIENTE

PASIVO CORRIENTE

Deudas a corto plazo
- Deudas con entidades de crédito

Acreedores comerciales y otfras cuentas a pagar
- Otros acreedores

PATRIMONIO NETO Y PASIVO

31 de marzo de 2021
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2.020

1.721.96
1.721,96
230.008.39

174.029,15
345,30
55.633,94

231.730,35

2.020

227.106.56

7.358,11
13.128,48
6.403,05
200.216,92

0,00

4.623,79

752,66
752,66
3.871,13
3.871,13

231.730,35

2.019

2.261.36

2.261,36

355.934.80

53.886,00
0,00
302.048,80

358.196,16

2.019

354.079,99

7.358,11
12.460,53
667,95
333.593,40

0.00

4.116,17
1.046,28

1.046,28

3.069,89
3.069.,89

358.196,16

4/29




......

003

PSICOLOGOS A [
FRONTERAS l 2y o

~ TRES CENTIMOS
DE |

CLASE 82 EURS'
L T
CUENTA DE RESULTADOS
A) EXCEDENTE DE1L, EJFRCICIO
Ingresos de la actividad propia

Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones
Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio
Ventas e ingresos de la actividad mercantil
Aprovisionamientos
Gastos de personal.
Otros gastos de la actividad
Amortizacion del inmovilizado

A-1)EXCEDENTEDE LA ACTIVIDAD

A-2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS
A-3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS
Impuesto sobre beneficios.

A<4)VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA
EN EL. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Subvenciones recibidas

B-1)VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDO
POR INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS DIRECTAMENTE
EN EL PATRIMONIO NETO

C-1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES
AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

D)VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDO
POR INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE
AL PATRIMONIO NETO

I) RESULTADO TOTAL,
VARIACION DEL PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO

31 de marzo de 2021

ON/676435

Cuentas anuales del ejercicio 2020

NOTAS

13.1,a)
13,1,b)
13,1,c)

134
13,3
4.2

2020 2019
323.096,77 302.896,11
4.538,50 2.520,00
318.558.27 300.376,11
10.466,00 0,00
-3.680,54 -984,04
-89.742,14 -74.715,74
-231.984,54 -225.660,37
-1.752,50 -868,01
6.403,05 667,95
0,00 0,00
6.403,05 667,95
0,00 0,00
6.403,05 667,95
186.541,53 0,00
186.541,53 0,00
-319.918,01 0,00
-319.918,01 0,00
-133.376,48 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
-126.973,43 667,95
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MEMORIA DE LAS CUENTAS ANUALES EJERCICIO 2020

1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

PSICOLOGAS Y PSICOLOGOS SIN FRONTERAS (En adelante PSISF) es una organizacion no lucrativa
sin animo de lucro con la forma juridica de Asociacién al amparo de la Ley organica 1/2002, de 22 de
marzo, que se constituyo en el afio 1994 en la Comunidad Valenciana (Espatia).

El domicilio social, fiscal y la sede central de la Asociacion se ubican en calle Conde de Olocau 1, en
Codigo Postal 46003 de la ciudad de Valencia, siendo su nimero de identificacion fiscal el G-96288410.

La Asociacion dispone de un local en régimen de arrendamiento en Avenida Tres Cruces, 24-26 Bajo en
Codigo Postal 46014 de Valencia.

La pagina web de nuestra organizacion atiende al siguiente enlace: www.psicologossinfronteras.org
PSISF no forma parte ni es cabecera de un grupo en el sentido del articulo 42 del Cédigo de Comercio.

PSISF es una organizacion libre y desvinculada de intereses politicos y econdémicos, que retine a
profesionales y estudiantes de Psicologia, asi como a profesiones afines, interesadas en prestar sus
conocimientos y ayudar al projimo necesitado, de forma desinteresada.

El objeto social y fines de la Asociacion segiin sus Estatutos estdn constituidos por las siguientes
actividades:

% Aportar asistencia psicologica a personas que pertenecen a poblaciones o grupos marginados
social, econdmica o culturalmente.

¢ Actuar con poblaciones afectadas por calamidades, accidentes colectivos, situaciones beligerantes
0 sociales de significativa gravedad.

** Intervenir con grupos que requieran una actuacion especializada en el &mbito de la psicologia, sin
ninguna discriminacidn por etnia, sexo, religion, filosofia o inclinacién politica.

% Promover los valores de la solidaridad y el voluntariado entre los estudiantes y profesionales de
la Psicologia, asi como profesiones afines.

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

Apoyo psicologico.

Intervencion psicosocial comunitaria.

Campaiias de sensibilizacion.

Intervencion en crisis.

Proyectos de cooperacion internacional para el desarrollo.

31 de marzo de 2021
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ARREREEEE  Accién humanitaria.

= Cursos y talleres de formacion.

= Movilizaciones e incidencias para los derechos humanos.
= Trabajo en red con otras entidades, Asociaciones.

* Orientacion y acompaiiamiento psicosocial.

= Publicaciones.

Los valores que enmarcan nuestra gestion y el desarrollo de nuestros objetivos fundacionales son:

Humanidad.

Enfoque comunitario.
Feminismo.

Horizontalidad Sur y Norte.
Apoyo a las capacidades locales.
Trabajo en red.
Descolonizacion.

Transparencia en la gestion.

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1. Imagen fiel y marco normativo de informacion financiera

Las presentes cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2020, cerrado al 31 de diciembre, han sido
formuladas, de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera aplicable a la Asociacion, que
es el establecido en:

- La Resolucion de 26 de marzo de 2014, del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por
la que se aprueba el Plan General de Contabilidad de las entidades sin fines lucrativos.

- El Real Decreto 1691/2012, de 24 de octubre, de normas de adaptacién del Plan General de
Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos (NAPGC).

- De forma supletoria, y en lo no regulado de forma especifica por las NAPGC, El Plan General de
Contabilidad (PGC) aprobado por el Real Decreto 1616/2007 de 16 de noviembre, con las

modificaciones introducidas por el Real Decreto 1169/2010 y el Real Decreto 602/2016, y en todo
lo no modificado especificamente por las normas de adaptacion.

- La Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, regulador del Derecho de Asociacion.
- La Ley 49/2002 de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos.

- Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas (ICAC), en desarrollo del PGC en materia contable.

31 de marzo de 2021
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- El resto de la normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.

Las presentes cuentas anuales se expresan en euros, que es la moneda funcional y de presentacion de PSISF,
y han sido formuladas por la Junta Directiva en formato abreviado, y seran sometidas a la aprobacion de la
Asamblea General, estimandose que las mismas seran aprobadas sin ninguna modificacion.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel de las presentes cuentas anuales,
no se hayan aplicado disposiciones legales en materia contable, y en su formulacién no ha sido necesario
aplicar principios contables no obligatorios.

Las cuentas anuales de una entidad no lucrativa comprenden el balance, la cuenta de resultados y la
memoria. Estos documentos forman una unidad.

Las cuentas anuales adjuntas del ejercicio 2020 han sido obtenidas de los registros contables de la
Asociacion, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de las
variaciones originadas en el patrimonio neto durante el ejercicio, asi como de la actividad desarrollada, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Es por ello por lo que en la contabilizacion de las distintas operaciones se atiende a la realidad econdmica,
y no a la juridica, y en las cuentas anuales s6lo se incluye informacion relevante y fiable relativa a:

El grado de realizacion anual de las actividades previstas.

La naturaleza de los activos, pasivos y patrimonio neto de la Asociacion.
El excedente del ejercicio como fruto de las actividades realizadas.

La variacion de patrimonio neto de la entidad

O O O O

2.2. Principios contables aplicados

En la formulacién de las presentes cuentas anuales se han aplicado los principios contables obligatorios
previstos por la legislacion mercantil vigente, y que son:

- Principio de entidad en funcionamiento.
- Principio del devengo.

- Principio de uniformidad.

- Principio de prudencia.

- Principio de no compensacion.

- Principio de importancia relativa.

En el caso puntual de conflicto entre cualquiera de los principios anteriormente mencionados, prevalece la
aplicacion de aquel que se estima que expresa de forma mas adecuada la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la Asociacion.

31 de marzo de 2021
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2.3. Aspectos criticos de la valoracion y estimacién de la incertidumbre.

La preparacion de las cuentas anuales de la Asociacion requiere la realizacion de estimaciones que estan
basadas en la experiencia histdrica y en otros factores que se consideran razonables de acuerdo con las
circunstancias actuales y que constituyen la base para establecer el valor de los activos y pasivos cuya
cuantificacion no es facilmente determinable mediante otras fuentes.

PSI revisa sus estimaciones de forma continua. No obstante, dada la incertidumbre inherente a las mismas,
existe un riesgo importante de que pudieran surgir ajustes significativos en el futuro sobre los valores de
los activos y pasivos afectados. De producirse un cambio significativo en las hipétesis, hechos y
circunstancias en las que se basan dichas estimaciones serian modificados de forma prospectiva,
reconociendo los efectos del cambio de estimacion en la correspondiente cuenta de resultados.

Basicamente estas estimaciones se refieren a:

- La vida util y el valor recuperable de los activos materiales.

- El valor de mercado de determinados instrumentos financieros.

- El calculo de provisiones por deterioro de activos y provisiones por pasivos.
- El plazo de ejecucion/cobro de proyectos.

PSI ha elaborado sus cuentas anuales bajo el principio de empresa en funcionamiento, sin que se aprecie la
existencia de algun tipo de riesgo importante que pudiera suponer cambios significativos en el valor de los
activos o pasivos ahora registrados en el ejercicio siguiente.

2.4. Comparacion de la informacion.

De acuerdo con las NAPGC, la informacién financiera incluida en las cuentas anuales ha de ser clara y
comparable. En consecuencia, en las cuentas anuales, en cada una de las partidas del balance, de la cuenta
de resultados, y de los cuadros de movimiento y de posicion que se incluyen en las notas de la memoria,
deben figurar, ademas de las cifras del ejercicio 2020 que se cierra, las correspondientes al ejercicio
anterior.

Las cuentas anuales de PSISF se auditan de forma voluntaria a partir del presente ejercicio 2020, cerrado a
31 de diciembre, y no contienen cuadros comparativos con las mismas posiciones y movimientos del
ejercicio anterior. Esta situacion sera subsanada a partir del proximo ejercicio 2021, en el que se mostraran
las posiciones comparativas entre €l ejercicio en curso y su ejercicio precedente.

2.5. Elementos recogidos en varias partidas y agrupacion de partidas
En las presentes cuentas anuales no se registran elementos recogidos en varias partidas ni agrupacion.
2.6. Cambios en criterios contables.

Durante el ejercicio 2020 no se han producido cambios significativos de criterios contables respecto a los
criterios aplicados en el ejercicio anterior.

31 de marzo de 2021
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2.7. Correccion de errores.
En la elaboracion de las presentes cuentas anuales del ejercicio 2020 no se ha detectado ningin error

significativo que haya supuesto la necesidad de re-expresar importe alguno de los contenidos en las distintas
partidas que componian las cuentas anuales del ejercicio anterior.

2.8. Importancia relativa.
Al determinar la informacion a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes partidas de los estados
financieros, PSISF, de acuerdo con el marco conceptual de las normas de adaptacion del Plan General de

Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacion con
las cuentas anuales del ejercicio 2020.

3. APLICACION DEL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

LLa cuenta de resultados de PSISF correspondiente al ejercicio 2020 ha arrojado un resultado positivo de
ahorro por importe de 6.403°05 euros.

La Junta Directiva propondra a la Asamblea General la distribucién del “Excedente” del ejercicio 2020 a
incrementar las “Reservas” en el importe anteriormente sefialado.

4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Los criterios contables y principales normas de registro y valoracion utilizados en la formulacion de las
presentes cuentas anuales de 2020 han sido los que se describen a continuacion:

4.1. Inmovilizado intangible

Sin contenido

4.2. Inmovilizado material
Se registran en esta partida aquellos bienes de inmovilizado que se encuentran afectos a la actividad.
Los bienes comprendidos en el inmovilizado material estan valorados al precio de adquisicion, netos de su

correspondiente amortizacion acumulada y de las pérdidas por deterioro que hayan experimentado,
incluyendo los gastos adicionales que se produjeron hasta la puesta en funcionamiento de los mismos.

31 de marzo de 2021
10/29




003 wRos ONT676441

FRONTERAS
= e sumhribflieolee TN
CLASE 8 G

A

En su caso, las inversiones de cardcter permanente realizadas en inmuebles arrendados mediante un
contrato de arrendamiento operativo o por cesion gratuita se clasifican como inmovilizado material y son
amortizadas en el menor de los siguientes plazos: su vida util o la vigencia estimada del contrato de
arrendamiento.

Los gastos de conservacion y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el inmovilizado
material se imputan a la cuenta de resultados en el ejercicio en que se incurren. Por el contrario, los importes
invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la capacidad productiva, eficiencia, o vida util de dichos
elementos, se capitalizan registrandose como mayor coste de los mismos.

La amortizacion del inmovilizado material se calcula sistematicamente por el método lineal en funcién de
la vida qtil estimada, atendiendo a la depreciacion efectivamente sufrida por su funcionamiento, uso o
disfrute, habiendo sido las dotaciones a la amortizacion cargadas en la cuenta de resultados de las presentes

cuentas anuales la siguiente:

2.020
Inmovilizado material 1.752,50

Los periodos de vida util estimados, diversificados por categorias que han sido utilizados para el calculo
de la depreciacion por amortizacion se corresponden con el siguiente detalle:

Afios
Equipos para proceso de informacion 4

En la fecha del balance de situacion o siempre que existan indicios de pérdida de valor, la entidad revisa
los importes en libros de sus activos intangibles, materiales e inversiones inmobiliarias para determinar si
existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por deterioro de valor.

Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se calcula con el objeto de determinar el
alcance de la pérdida por deterioro. El valor recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos
el coste de venta y el valor de uso del activo.

La Junta Directiva de PSISF considera que el valor contable de estos activos no supera el valor recuperable
de los mismos al cierre del presente ejercicio 2020.

4.3. Inversiones inmobiliarias.
Sin contenido.

4.4. Bienes integrantes del patrimonio historico.

Sin contenido.

4.5. Permutas

Sin contenido.

31 de marzo de 2021
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4.6. Créditos y débitos de la actividad propia.

a) Reglas generales:

e (reditos por la actividad propia: son los derechos de cobro que se originan en el desarrollo de la
actividad propia frente a los beneficiarios, usuarios, patrocinadores y afiliados.

e Debitos por la actividad propia: son las obligaciones que se originan por la concesion de ayudas y
otras asignaciones a los beneficiarios de la entidad en cumplimiento de los fines propios.

Valoracion inicial y posterior de los créditos

Las cuotas, donativos y otras ayudas similares, procedentes de patrocinadores, afiliados u otros deudores,
con vencimiento a corto plazo, originaran un derecho de cobro que se contabilizara por su valor nominal.
S1 el vencimiento supera el citado plazo, se reconoceran por su valor actual. La diferencia entre el valor
actual y el nominal del crédito se registrarda como un ingreso financiero en la cuenta de resultados de
acuerdo con el criterio del coste amortizado.

Los préstamos concedidos en el ejercicio de la actividad propia a tipo de interés cero o por debajo del
interés de mercado se contabilizaran por su valor razonable. La diferencia entre el valor razonable y el
importe entregado se reconocera, en el momento inicial, como un gasto en la cuenta de resultados de
acuerdo con su naturaleza. Después de su reconocimiento inicial, la reversion del descuento practicado se
contabilizara como un ingreso financiero en la cuenta de resultados.

Al menos al cierre del ejercicio, deberan efectuarse las correcciones valorativas necesarias siempre que
exista evidencia objetiva de que se ha producido un deterioro de valor en estos activos.

Valoracion inicial y posterior de los débitos.

Se valoran inicialmente al coste, que equivale al valor razonable de la contraprestacion recibida ajustado
por los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles.

Los débitos de la actividad propia con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo de interés
contractual, asi como las fianzas, que se esperan pagar en el corto plazo, se valoran por su valor nominal.

Su valoracion posterior es por su coste amortizado. Los intereses devengados se contabilizan en la cuenta
de resultados, aplicando el método del tipo de interés efectivo. No obstante, los pasivos financieros que de
acuerdo con lo establecido en el parrafo anterior se valoran por su valor nominal, continian valorandose
por dicho importe.

La Asociacion registra la baja de un pasivo financiero cuando la obligacion se haya extinguido. La
diferencia entre el valor en libros del pasivo financiero dado de baja y la contraprestacion pagada, incluidos
los costes de transaccion atribuibles se recoge en la cuenta de resultados del ejercicio en que tiene lugar.

31 de marzo de 2021
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Las ayudas y otras asignaciones concedidas por la Asociacion a sus beneficiarios, con vencimiento a corto
plazo, originaran el reconocimiento de un pasivo por su valor nominal. Si el vencimiento supera el citado
plazo, se reconoceran por su valor actual.

La diferencia entre el valor actual y el nominal del débito se contabilizara como un gasto financiero en la
cuenta de resultados de acuerdo con el criterio del coste amortizado.

Si la concesion de la ayuda es plurianual, el pasivo se registrara por el valor actual del importe
comprometido en firme de forma irrevocable e incondicional. Se aplicara este mismo criterio en aquellos

casos en los que la prolongacion de la ayuda no esté sometida a evaluaciones periddicas, sino al mero
cumplimiento de tramites formales o administrativos.

Como partida separada dentro del activo corriente, y bajo el epigrafe de “Usuarios y otros deudores de la
actividad propia”, aquellos importes que han sido concedidos por entidades publicas o privadas, y
asignados ya a un proyecto determinado y que a la fecha estan pendientes de cobro.

4.7. Instrumentos financieros.

Un instrumento financiero es un contrato que da lugar a un activo financiero en una entidad y
simultdneamente a un pasivo financiero o a un instrumento de patrimonio en otra entidad.

PSISF reconoce un instrumento financiero en su balance, como activo o como pasivo cuando se convierte
en una parte obligada del contrato o negocio juridico, conforme a las disposiciones del mismo.

4.7.1. Activos financieros

Los activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluyendo en general los costes de
transaccion que les sean directamente atribuibles. A efectos de su valoracién posterior, cabe distinguir entre
las siguientes categorias:

a) Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de bienes o en la
prestacion de servicios por operaciones de trafico de la entidad, asi como aquellos otros que, no
teniendo origen comercial, sus cobros son de cuantia determinada o determinable y no se negocian
en un mercado activo.

Los créditos por operaciones comerciales y otros deudores con vencimiento no superior a un afo
se valoran por su valor nominal.

Al cierre del ejercicio se realizan las correcciones valorativas necesarias en base a la evaluacion
del riesgo que presentan respecto a su recuperacion futura.

Se incluyen en este epigrafe las imposiciones a plazo fijo y depdsitos bancarios que no se negocian
en un mercado activo, asi como las fianzas y depositos constituidos por la entidad:

3] de marzo de 2021
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"> Fianzas y depdsitos: estos activos ﬁgura:ﬁn, en su caso, a largo plazo en el activo no
corriente, y se constituyen en garantia de determinadas obligaciones administrativas y

comerciales y son valorados por el importe efectivamente satisfecho, que no difiere
sustancialmente de su valor razonable.

Cuentas anuales del ejercicio 2020

» Efectivo y otros activos liquidos equivalentes: incluye el efectivo en caja, los depdsitos
a la vista con entidades de crédito, y otras inversiones a corto plazo de gran liquidez,
que son rapidamente realizables en efectivo (plazo maximo de tres meses), y que no
tienen riesgo de cambios en su valor.

Baja de activos financieros.-

PSISF da de baja un activo financiero cuando expiran o se hayan cedido los derechos contractuales sobre
los flujos de efectivo del activo financiero, y siempre que se considera que se han transferido de manera

sustancial los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad del citado activo, y que la entidad no hubiese
retenido el control del mismo.

La diferencia entre el valor neto en libros y la contraprestacion recibida o pagada, se llevara a la cuenta de
resultados como ingreso o gasto respectivamente.

4.7.2. Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Asociacién, y que se han originado
en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la entidad, o también aquellos que, sin
tener un origen comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Valoracion inicial y posterior.-

Las cuentas a pagar se registran inicialmente a su coste de mercado, y posteriormente, en funcién de su
significacion, son valoradas al coste amortizado, siguiendo el método de la tasa de interés efectivo.

Los saldos a pagar a proveedores y acreedores comerciales con vencimiento inferior a un afio no devengan
ningun tipo de interés, por lo que se mantienen registrados a su valor nominal.

Los préstamos y similares se registran inicialmente por el importe recibido, neto de costes incurridos en la
transaccion.

Los gastos financieros y otros costes se registran en la cuenta de resultados segun el criterio del devengo
utilizando el método del interés efectivo.

Baja de pasivos financieros.-
La entidad da de baja un pasivo financiero cuando se ha cumplido con la obligacion que generaba el citado

pasivo cuando estaba registrado, o bien ha sido dispensada de su cumplimiento en virtud de un proceso
judicial o por el mismo acreedor.

31 de marzo de 2021
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4.8. Existencias. "

Sin contenido.

4.9. Transacciones en moneda extranjera.

La entidad tiene transacciones en moneda extranjera cuando las personas de PSISF viajan a paises
destinatarios de la ayuda que proporcion PSISF. Estos pagos se hacen en moneda local a través de la tarjeta
de crédito que lleva la persona que viaja, por lo que contablemente no se produce ningtin beneficio o perdida

por tipo de cambio, al realizar se las liquidaciones de las citadas operaciones en euros a través de las
entidades bancarias.

4.10. Impuesto sobre beneficios.

A PSISF se le aplica el Régimen de entidades parcialmente exentas del Capitulo XIV del Titulo VII de la
Ley del Impuesto sobre Sociedades, y en consecuencia, estén exentas de tributacion aquellas rentas que
procedan de la realizacion de actividades que constituyan su objeto social o finalidad especifica.

4.11. Ingresos y gastos.

Los ingresos y gastos se registran contablemente en funcion de su fecha de devengo, con independencia de
la fecha de su cobro o pago, se imputan a la cuenta de resultados y formaran parte del resultado total, aun
cuando proceda su imputacion directa al patrimonio neto.

Los ingresos y gastos se valoran respectivamente por la contraprestacion recibida o entregada, deducidos
descuentos € impuestos.

El registro de los anteriores elementos procedera cuando se cumplan los criterios de probabilidad en la
obtencidn o cesion de recursos que incorporen resultados positivos o rendimientos econémicos, y su valor
puede ser determinado con un grado adecuado de fiabilidad.

Se reconoce un gasto de forma inmediata cuando un desembolso no genera recursos econémicos futuros,
o cuando no cumple los requisitos necesarios para su reconocimiento como activo.

En cuanto a los servicios recibidos sin contraprestacion, la Asociacioén reconoce en la cuenta de resultados
un gasto de acuerdo con su naturaleza, y un ingreso en concepto de subvencién/donacion por la mejor

estimacion del valor razonable del servicio recibido.

a) Gastos:

Los gastos realizados por PSISF se contabilizaran en la cuenta de resultados del ejercicio en que se incurran,
al margen de la fecha en que se produzca la corriente financiera.

31 de marzo de 2021
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En particular, las ayudas otorgadas por la entidad se reconoceran en el momento en que se apruebe su
concesion, y en caso de que éstas tengan caracter plurianual, se reconocerén en la cuenta de resultados del
ejercicio en que se apruebe la concesion, con abono a una cuenta de pasivo, por el valor anual del
compromiso asumido.

b) Ingresos:

Los ingresos (entregas de bienes o prestacion de servicios) se valoraran por el importe acordado.
Las cuotas de usuarios o afiliados se reconoceran como ingreso del periodo al que correspondan.

Los ingresos procedentes de promociones para captacion de recursos, de patrocinadores y de
colaboraciones se reconoceran cuando las campaifias y actos se produzcan (en todo caso deberan de
realizarse las operaciones contables de periodificacion necesarias).

4.12. Provisiones y contingencias.

Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la probabilidad
de que tenga que atender la obligacion es mayor que la de lo contrario.

Los pasivos contingentes no se reconocen en los estados financieros, aunque se informa de los mismos en
las notas de la memoria.

Las eventuales provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe
necesario para cancelar o transferir la obligacion, teniendo en cuenta la informacioén disponible sobre el
suceso y sus consecuencias, registrandose los ajustes que surjan por la actualizacién de dichas provisiones
como un gasto financiero conforme se va devengando.

4.13. Gastos de personal.

Los gastos de personal registrados en las presentes cuentas anuales incluyen todos los haberes y
obligaciones de orden social, obligatorias o voluntarias de la entidad, devengadas en cada momento,
reconociendo las obligaciones por pagas extras, vacaciones y retribuciones variables, asi como los gastos
asociados a las mismas. PSISF no tiene reconocidas retribuciones a largo plazo.

Las retribuciones al personal, cualquiera que sea la forma o el concepto en que se satisfacen, se imputan a
la cuenta de resultados en funcién de su devengo, con independencia de su fecha de pago.

De acuerdo con la reglamentacion de trabajo vigente, PSISF estd obligada a indemnizar a aquellos
empleados que sean despedidos sin causa justificada. Estas prestaciones se registran en la cuenta de
resultados en el momento en el que se toma la correspondiente decision.

En el presente ejercicio 2020 no se ha devengado indemnizacién alguna por parte del personal de la entidad.
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Al cierre del presente ejercicio, la Junta Directiva de PSISF no ha considerado necesaria ninguna provision
por este motivo, ya que no tiene previsto despidos en un futuro inmediato.

4.14. Subvenciones, donaciones y legados recibidos

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizaran, con caracter general,
directamente en el patrimonio neto de la entidad para su posterior reclasificacién al excedente del ejercicio
como ingresos, sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos derivados de
la subvencion, donacién o legado.

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables que se obtengan sin asignacién a una finalidad
especifica se contabilizaran directamente en el excedente del ejercicio en que se reconozcan,
considerandose como subvenciones de explotacion.

S1 las subvenciones, donaciones o legados fueran concedidos por los asociados, se seguird este mismo
criterio, salvo que se otorgasen a titulo de fondo social, en cuyo caso se reconoceran directamente en los
fondos propios de la Asociacion. También se reconoceran directamente en los fondos propios, las
aportaciones efectuadas por un tercero al fondo social.

Las subvenciones, donaciones y legados que tengan caracter de reintegrables se registraran como pasivos
hasta que adquieran la condicién de no reintegrables.

A estos efectos, se consideraran no reintegrables cuando exista un acuerdo individualizado de concesién
de la subvencion, donacion o legado a favor de la entidad, se hayan cumplido las condiciones establecidas

para su concesion y no existan dudas razonables sobre su recepcion.

Valoracion

Las subvenciones, donaciones y legados de caricter monetario se valoraran por el valor razonable del
importe concedido. Las de caracter no monetario o en especie se valoraran por el valor razonable del bien

0 servicio recibido, siempre que el valor razonable del citado bien o servicio pueda determinarse de manera
fiable.

Criterios de imputacion al excedente del ejercicio.

La imputacion al excedente del ejercicio de las subvenciones, donaciones y legados que tengan el caracter
de no reintegrables se efectuar4 atendiendo a su finalidad.

A efectos de su imputacion al excedente del ejercicio, habra que distinguir entre los siguientes tipos de
subvenciones, donaciones y legados:

e Cuando se obtengan para financiar gastos especificos: se imputaran como ingresos en el mismo
gjercicio en el que se devenguen los gastos que estén financiando.

e Cuando se obtengan para adquirir activos o cancelar pasivos, se pueden distinguir entre:
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O Activos del inmovilizado material: se imputaran como ingresos del €Jercicio en proporcion
a la dotacion a la amortizacién efectuada en ese periodo para los citados elementos o, en
su caso, cuando se produzca su enajenacion, correccion valorativa por deterioro o baja en

balance.

o Bienes del Patrimonio Histérico: se imputardn como ingresos del ejercicio en que se
produzca su enajenacion, correccion valorativa por deterioro o baja en balance.

o Activos financieros: se imputaran como ingresos del ejercicio en el que se produzca su
enajenacion, correccion valorativa por deterioro o baja en balance.

o Cancelacion de deudas: se imputaréan como ingresos del ejercicio en que se produzca dicha
cancelacion, salvo cuando se otorguen en relacién con una financiacién especifica, en cuyo
caso la imputacién se realizara en funcion del elemento financiado.

Se consideraran en todo caso de naturaleza irreversible las correcciones valorativas por deterioro de los
elementos en la parte en que éstos hayan sido financiados gratuitamente.

4.15. Fusiones entre entidades no lucrativas.

Sin contenido.

4.16. Negocios conjuntos

Sin contenido.

4.17. Transacciones entre partes vinculadas

Se consideran partes vinculadas a la Asociacion, adicionalmente a las entidades del grupo, asociadas y
multigrupo que eventualmente pudieran existir en un momento determinado, a las personas fisicas que
posean directa o indirectamente alguna participacion en la entidad, o en su dominante, de manera que les
permita ejercer sobre una u otra influencia significativa, asi como a sus familiares proximos, al personal
clave de la entidad o de su dominante (personas fisicas con autoridad y responsabilidad sobre la
planificacion, direccion y control de las actividades de la entidad, ya sea directa o indirectamente), entre
las que se incluyen los miembros de la Junta Directiva y €l personal de Direccidn.

Las operaciones con partes vinculadas se registran de acuerdo con las normas generales. Los elementos
objeto de las transacciones que se realicen en estos supuestos, se contabilizaran en el momento inicial por
su valor razonable. La valoracién posterior se realiza de acuerdo con lo previsto en las normas particulares
por las cuentas que corresponda.

Durante el presente ejercicio y en el anterior no se han realizado transacciones ni existen saldos con partes

vinculadas.

31 de marzo de 2021
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4.18 Arrendamientos

Un arrendamiento es un contrato por el que una de las partes cede a la otra el uso temporal de una cosa,
mueble o inmueble, a cambio de una remuneracion monetaria o en especie.

* Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros cuando de las condiciones de
los mismos se transfieren sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad
del activo objeto del contrato. Si no existen dudas razonables acerca de si el arrendatario ejercera

la opcion de compra, en su caso, se presumira el caracter de arrendamiento financiero de la
operacion.

= El resto de los casos se califican de arrendamientos operativos, y en ellos la propiedad del bien
arrendado, y sustancialmente todos los riesgos y ventajas que recaen sobre el bien, permanecen en
poder del arrendador. Los ingresos y gastos que originan estos arrendamientos, son imputados a la
cuenta de resultados siguiendo el criterio del devengo y de forma lineal durante todo el plazo de la
vigencia del arrendamiento.

5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS

PSISF no registra en sus cuentas anuales ningiin inmovilizado que pueda ser calificado de intangible, ni
ninguna inversion que pudiera ser clasificada como inmobiliaria.

5.1. Inmovilizado material.

LLa composicion y movimiento habido en las cuentas incluidas en el inmovilizado material en el presente
ejercicio 2020, distinguiendo entre los costes brutos de adquisicion y la amortizacion acumulada de los
elementos activados, ha sido la mostrada en el cuadro siguiente:

31,1219 Altas Bajas 31,1220
INSTALACIONES TECNICAS Y OTRO INMOVILIZADO
Coste 2.261,36 1.213,10 0,00 3.474,46
Am.Acumulada 0,00 -1.752,50 0,00 -1.752,50
TOTALES 2.261,36 -539,40 0,00 1.721,96

PSISF refuerza su estructura mediante la adquisicion de elementos de inmovilizado material que doten de
recursos a la actividad desarrollada.

No existe inmovilizado material no afecto directamente a la actividad. No existen compromisos firmes de
compra, litigios, embargos o situaciones andlogas que afecten al inmovilizado material.

PSISF no dispone de bienes del patrimonio histérico espaiiol (que, en su caso, serian objeto de una partida
especifica del balance, con normas de registro y valoracion particulares).
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No ha sido preciso dotar correccion valorativa alguna por deterioro respecto de ningin elemento del
inmovilizado material, al encontrarse todos en adecuado estado de uso, y corresponderse su valor con el
valor actual de los flujos de efectivo futuro esperados.

6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO.

Sin contenido.

7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA.

Los movimientos de la partida habidos en el ejercicio 2020 se corresponden con lo informado en el cuadro
siguiente:

31,1219 Concesiones Cobros 31,12,20
Entidades publicas 4.840,04 186.541,53 -17.012,38 174.369,19
Entidades privadas 49.045,96 0,00 -49.386,00 -340,04
53.886,00 186.541,53 -66.398,38 174.029,15

El detalle de las subvenciones concedidas a favor de PSISF durante el presente ejercicio 2020, se muestra
en el cuadro siguiente:

ENTIDAD CONCEDENTE 311220
GVA Inclusion personas migrantes 35.000,00
GVA Integracion 7.695,70
Diputacion de Valencia M antenimiento 7.746,26
Ayto. Valencia Accion social 9.769,00
Subvencion IRPF 2020 66.330,57
Ayto. Valencia Cooperacion 60.000,00
186.541,53

8. SUBVENCIONES DE CAPITAL

Las aplicaciones anuales en proyectos son abonadas en la cuenta de resultados como subvenciones de
capital traspasadas al excedente del ejercicio.

El movimiento de esta partida durante el presente ejercicio 2020 se muestra en ¢l cuadro siguiente:
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ARl 31,12,19 Aplicaciones ~Compromisos  31,12,20
Entidades publicas 332.233,66 -318.558,27 186.541,53 200.216,92
Entidades privadas (*) 1.359,74 -1.359,74 0,00 0,00
333.593,40 -319.918,01 186.541,53 200.216,92
(*) Saldo de inicio regularizado en 2020.
9. ACTIVOS FINANCIEROS.

El detalle de los instrumentos financieros de activo, distinguiendo por categorias, que estan registrados en
las presentes cuentas anuales, se corresponde con lo sefialado en el cuadro siguiente, que se muestra de
forma comparativa con las mismas posiciones al cierre del ejercicio anterior:

OTROS CREDITOS
2020 2019
Créditos y partidas a cobrar
Usuarios y otros deudores de la actividad propia 174.029,15 53.886,00
Personal 345,30 295,90
174.374.,45 54.181,56

= Usuarios y otros deudores de la actividad propia: Informacién desglosada en la nota 7 de esta
misma memoria.

= Personal: el saldo registrado corresponde a anticipos al personal de la entidad.

10. PASIVOS FINANCIEROS

El detalle de los instrumentos financieros de pasivo, distinguiendo por categorias, que estan registrados en
las presentes cuentas anuales, se corresponde con el indicado en el cuadro siguiente, que se muestra de
forma comparativa con las mismas posiciones al cierre del ejercicio anterior:

ENTIDADES CREDITO OTROS PASIVOS
2020 2019 2020 2019
Débitos y partidas a pagar
Pasivos bancarios 752,66 1.046,28
Acreedores varios . _ 3 _ 321,71 630,00
752,66 1.046,28 521.71 630,00

Los instrumentos financieros de pasivo se encuentran todos ellos registrados a corto plazo y recogen:

= Saldos acreedores con entidades bancarias.
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e Las detidas é6merciales con acreedores por suministros de bienes y servicios necesarios para las
distintas actividades desarrolladas por PSISF, no existiendo al cierre del presente ejercicio deudas
instrumentadas en efectos.

11. PATRIMONIO NETO - FONDOS PROPIOS

El patrimonio neto engloba los fondos propios y las subvenciones obtenidas de entidades pablicas/privadas.

11.1. Fondos propios.

Recoge las reservas y los excedentes acumulados de ejercicios anteriores, asi como el ahorro de la cuenta
de resultados del ejercicio, habiendo sido el movimiento de esta partida en el presente ejercicio 2020:

Distribucion Excendente
31.12.19 Rdos Ejercicio 2019  Ejercicio 2020 31.12.20
Reservas 7.358,11 7.358.11
Resultados de ejercs anteriores 12.460,53 667,95 0,00 13.128,48
Excedente del ejercicio 667,95 -667,95 6.403,05 6.403,05
O S e ST S S I U DUV SR
FODOS PROPIOS 20.486,59 0,00 6.403,05 26.889.64

La Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin fines lucrativos y de los
Incentivos Fiscales al Mecenazgo sefiala que para que una entidad pueda calificarse “sin fines lucrativos”
debera destinar a la realizacién de sus fines de interés general, al menos un 70 % de las rentas que obtengan
derivadas de las explotaciones econdémicas que desarrollen, de la transmision de bienes de su titularidad, y
de los ingresos que obtengan por cualquier concepto deducidos los gastos realizados para la obtencion de
tales ingresos.

11.2. Subvenciones

Son tratadas en la Nota 8 de esta misma memoria.

12. SITUACION FISCAL.

12.1 Impuesto sobre beneficios

PSISF presenta impuesto sobre sociedades, pero esta parcialmente exenta respecto de las actividades
propias que desarrolla, por lo que no presenta ningin saldo (ni acreedor ni deudor) por este concepto, ni en
el presente ejercicio 2020 se ha devengado gasto/ingreso alguno por impuesto sobre beneficios.
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12.2 Otros saldos con Administraciones Piblicas

PSISF registra en el pasivo corriente de su balance de situacion, en el epigrafe de “otros acreedores™ las

deudas con Administraciones Publicas conforme al siguiente detalle, mostrado de forma comparativa con
el ejercicio anterior:

Administraciones Publicas 2020 2019

Retenciones del 1.R.P.F. personal 1.140,44 1.259.,46

Seguridad Social 2.208,98 1.180.,43
3.349,42 2.439,89

La Asociacion tiene pendiente de inspeccion por las autoridades fiscales los cuatro ultimos ejercicios de
los principales impuestos que le son aplicables. En opinion de los miembros de la Junta Directiva de la
entidad, se estima que, en caso de una posible inspeccion, de existir diferencias, éstas no serian
significativas y se deberian a criterios de interpretacion de la legislacion vigente.

12.3 Impuesto sobre el Valor Aiiadido

PSISF, en aplicacion del articulo 20 de la Ley del Impuesto sobre el Valor Afiadido disfruta de exencion
por la naturaleza de las actividades desarrolladas.

13. INGRESOS Y GASTOS

13.1 Ingresos de la actividad propia

En los apartados siguientes se detalla la composicion de saldo de determinadas partidas de ingresos que
figuran en la cuenta de resultados adjunta.

a) Ingresos patrocinios y colaboraciones

Ingresos recurrentes por socios de la Asociacion, con cuotas de cardcter periodico, asi como
aportaciones de usuarios a actividades especificas, siendo su detalle al cierre del ejercicio 2020, el

siguiente:
Socios y usuarios 2020
Asociados y afiliados 4.538,50

Cuotas de usuarios

4.538.50

= En la actualidad PSISF cuenta con 57 socios.

b) Subvenciones imputadas al excedente del ejercicio

2020
Subvenciones a la actividad 318.558,27
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Las areas de intervencion de PSISF en el presente ejercicio 2020 han abarcado los siguientes Proyectos:
= ACCION HUMANITARIA

o Emergencia poblacion venezolana refugiada en Rio Negro (Dpto. Antioquia. Colombia)
o Emergencia psico-sanitaria por la pandemia del COVID-19 en la Comunidad Valenciana.
o Respira y calma, puntos de encuentro.

= COOPERACION INTERNACIONAL

o Proyecto vida libre: proteccion integral contra la violencia de género en la ciudad de
Trinidad, Beni, Bolivia.

* MIGRACIONES

o Apoyo psicosocial a personas migrantes en situacion de riesgo y vulnerabilidad.
o CIEs NO
®
®

A pie de barrio; programa intercultural para la participacion comunitaria
Cuidando desde la dignidad: empoderamiento de personas cuidadoras de mayores.

= APOYO EN CRISIS
o Intervencidn para agresores de violencia de género en medidas alternativas.

= SENSIBILIZACION
o Mujeres (in)visibles: Construyendo equidad de género en el espacio universitario.
o La atencion psicologica salva vidas.
o Pobresa Zero Revolucio.

= VOLUNTARIADO
o Promocion del voluntariado por el derecho a la atencion psicologica de todas las personas.

c) Ventas e ingresos de la actividad mercantil

La cuenta de resultados adjunta registra ingresos por importe de 10.466 euros, provenientes basicamente
de servicios de atencion psicoldgica de emergencias.

13.2 Gastos de personal
2020
Sueldos y salarios 71.393,49
Seguridad social a cargo de la Asociacion 18.348,65
TOTAL 89.742,14

13.3 Otros gastos de la actividad
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A continuacion, detallamos los gastos de caracter general afectos al funcionamiento de la Asociacion:
2020
Arrendamientos 8.276,40
Servicios de profesionales independientes 8.724,82
Primas de seguros 681,93
Servicios bancarios y similares 751,72
Suministros 3.753,58
Otros servicios 24.813,35
SERVICIOS EXTERIORES 47.001,80
TRANSFERENCIAS A PROYECTOS DE COOPERACION 184.982,74
OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD 231.984,54

14. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS
PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION.

Sin contenido. Este punto se aplica sélo a las Fundaciones.

15. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS.

El 6rgano de gobierno de la Asociacion (Junta Directiva) no ha percibido retribucion alguna por razon de
su cargo ni en el gjercicio presente, ni en el ejercicio anterior.

Ni los componentes de la Junta Directiva, ni personas que puedan ser calificadas como vinculadas a los
mismos por la legislacion vigente, han realizado durante este ejercicio 2020 con PSISF ningin tipo de
operaciones ajenas al trafico ordinario o en condiciones distintas a las del mercado, ni se ha contraido con
los mismos ningun tipo de obligaciones en materia de pensiones, planes de prevision o seguros de vida, ni
se les ha sido concedido préstamos o créditos.

16. OTRA INFORMACION.

16.1. Personal

El desglose la plantilla media de personas empleadas durante el ejercicio 2020, distribuido por diversas
categorias y por géneros, es el mostrado en el cuadro siguiente:
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Categoria 2.020 2.020 2.020
Licenciatura en psicologia 3,17 7,58 10,75
Personal de apoyo con experiencia 0,08 0,08
Pernal de apoyo sin experiencia L . 1,00 1,00
3,25 8,58 11,83

16.2. Compromisos, garantias o contingencias

No se contemplan compromisos, garantias o contingencias que no estén registrados o informados en otros
puntos de la presente memoria correspondiente al ejercicio 2020 y que afecten a PSISF.

16.3. Cambios en érganos de gobierno.

No se ha producido cambio alguno en los 6rganos de gobierno de la Asociacion durante el presente
ejercicio.

16.4. Auditores

Los honorarios por la auditoria financiera de estas cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2020 han
sido de 1.500 euros. La firma auditora asimismo ha realizado un informe de revision de cuenta justificativa
de subvencion otorgada por la Generalitat Valenciana, con unos honorarios de 650 euros.

16.5. Informacion sobre derechos de emision de gases de efecto invernadero.

No existe informacién alguna a facilitar en este apartado en relacién a lo indicado en la Resolucion de 6 de
abril de 2010.

16.6. Tejiendo redes.
Las entidades, mesas y plataformas con las que PSISF ha trabajado en el ejercicio 2020, han sido:

- Coordinadora Valenciana de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo.
- Campaiia por el cierre de los Centros de Internamiento de Extranjeros.

- Plataforma de Voluntariat de la Comunidad Valenciana.

- Asociacion Intercultural Candombe.

- Integra2 Mundo.

- Mesa d’entitats de Solidaritat amb els inmigrants.

- Pobres Zero Revolucio.

- Psico-Emergencias CV.

- Municipalistas por la Solidaridad y el Fortalecimiento Institucional (Fundacion Musol).
- Col-legi Oficial de Psicologia Comunidad Valenciana.

- Universitat de Valencia.

- Claretianos Fuensanta.
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Con fecha 11 de marzo de 2020 la OMS reconoce como pandemia mundial la COVID-19, lo que
ha supuesto una crisis econdOmica mundial.

De modo especifico, en Espafia se gener6 una legislacion especifica que afecté al desarrollo
normal de los mercados:

e En un primer momento, €l 14 de marzo el Gobierno de Espafia, mediante el Real Decreto
463/2020, declardé durante 15 dias el Estado de Alarma con el fin de afrontar la situacion
de emergencia sanitaria provocada por la COVID-19, siendo éste extendido en el tiempo
a través de sucesivas prorrogas hasta el 21 de junio del 2020.

La declaracién del Estado de Alarma supuso la limitacion de la movilidad de las personas
y la adopcién de medidas de contencion en el ambito de la actividad comercial,
equipamientos culturales, establecimientos y actividades recreativas, actividades de
hosteleria y restauracion, y otras adicionales, como regula el citado Real Decreto. Estas
medidas han incidido de forma significativa en el normal desarrollo de la actividad
econémica y empresarial, lo que ha tenido consecuencias negativas en estos ambitos
durante todo este periodo y en tanto se recupere la actividad normal.

e Con posterioridad, el Real Decreto 926/2020, de 25 de octubre volvi6 a declarar el estado
de alarma para contener la propagacion de infecciones causadas por el SARS-CoV-2, el
cual ha sido ya prorrogado de su estado quincenal inicial hasta el proximo 9 de mayo de
2021. Esta norma establece unas medidas minimas que las Comunidades Autonomas
espafiolas estan obligadas a cumplir, y a partir de ahi, cada Gobierno autonémico esta
posibilitado a adoptar las decisiones que considere oportunas para contener los contagios.

La realidad a la fecha de formulacién de las presentes cuentas anuales ha sido que, durante el
primer trimestre del ejercicio 2021 las diferentes Comunidades Auténomas han ido adoptando
medidas mas restrictivas a causa del aumento de los contagios por Covid-19, el elevado nimero
de ingresos en Hospitales y la saturacién en camas UCI, las cuales han afectado negativamente a
la economia.

Si bien se ha pretendido mantener la actividad econémica en activo, los mercados de la mayoria
de los sectores se han retraido, las empresas estan sufriendo bajas de personal por contagios y
cuarentenas, lo que ha afectado de forma directa a la produccion y a la explotacion normal,
ocasionando problemas de comercializacion y de acopio de materiales optima.
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La evolucién'de los dcontecimientos globales, y de todos los sectores de la economia nacional
influird decisivamente en el corto y medio plazo, pero en el momento actual no podemos realizar
una estimacion fiable de sus consecuencias. Segun indican los expertos sanitarios, la consecucion
de una inmunidad de “rebafio” (aproximadamente del 70 % de la poblacion total) sera
determinante para retornar de forma paulatina a la normalidad econdémica.

16.8. Informacion sobre el periodo medio de pago a proveedores.

Disposicion adicional tercera. “Deber de informacion de 1a ley 16/2010. de 5 de julio”

La Ley 31/2014, de 3 de diciembre por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la mejora
del gobierno corporativo modifica la Ley 16/2010 de 5 de julio de modificacion de la Ley 3/2004 de 29 de
diciembre por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales,
y requiere que todas las sociedades mercantiles incluyan de forma expresa en la memoria de sus cuentas
anuales su periodo medio de pago a proveedores.

La normativa vigente, mediante la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, modificada en un primer momento por
la Ley 16/2010, de 16 de julio, y mas recientemente por la Ley 11/2013, de 26 de julio, de apoyo al
emprendedor y de estimulo al crecimiento y de la creacion de empleo, establece unos plazos de pago a
proveedores para el presente ejercicio 2020 y el anterior ejercicio 2019 de 30 dias, que pueden ser
ampliables a 60 en caso de haber un contrato especifico con cada proveedor en este sentido.

A continuacidn, se indica la informacion requerida al respecto por la Resolucion de 29 de enero de 2016,
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas:

2020
Dias
Periodo medio de pago a proveedores I 3 |
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DILIGENCIA DE FIRMA

La Junta Directiva de la Asociacion PSICOLOGAS Y PSICOLOGOS SIN FRONTERAS, en fecha 31 de
marzo de 2021, y en cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 37 del Cddigo de Comercio,
procede a formular las cuentas anuales correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de
2020 que comprenden el balance, la cuenta de resultados y la memoria adjuntas, los cuales vienen
constituidos por los documentos anexos que preceden a este escrito y esta misma diligencia de firma, que

totalizan un total de 29 paginas escritas a una cara, y que han sido emitidos en papel timbrado del Estado
seriado desde la hoja nimero ON7676431 a la hoja nimero ON7676459.

L.a Junta Directiva
Ofelia Almeida Copovi
) — -
Jluf >
José MH!‘I’HWEG Sahuquillo José Manuel Sirvent Torres
/ 2 /4
o 1/
Fatima Tortosa Tortosa Teresa Marabella Pérez
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